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CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017
EDITAL N° 01/2017

Alexandre Gomes Mello, Presidente da Camara Municipal de Viamao, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas, torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscricdes
para a prestacdo de Concurso Publico destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos e Cadastro de Reserva
(CR), sob o regime estatutario, em conformidade com as Leis Municipais n° 4.556/2016 e 4575 de 20 de Janeiro de
2017 e alteracbBes posteriores, certame que observard o disposto no Decreto Municipal n° 014/2004 e demais
regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura, tudo sob a coordenacéo técnico-administrativa
da Fundagé&o Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto de Prova Teorico-objetiva para todos os cargos.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO
_ . Vagas e/ou
Escolaridade exigida CR

(Cadastro
de Reserva)

Carga Vencimento
Horaria Basico
Semanal (h) GH)

Cad. Cargo

e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em

01 |Agente de Imprensa X 01+CR 25 2.155,42
Jornalismo.
Ensino Superior Completo em
Ciéncias Juridicas e Sociais —

02 | Procurador Legislativo Direito, com inscricdo na 01+CR 25 2.854,47

Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB.

NIVEL TECNICO COMPLETO

Técnico de Contabilidade Curso Técnico Completo em

03 Contabilidade e registro no 01+CR 25 2.021,31
Parlamentar .
respectivo conselho da classe.
Técnico de Informética Ensino ~ Medio  Completo e
04 o formagdo de Técnico em 01+CR 25 2.155,42
Legislativo i
Informatica.

‘

NIVEL MEDIO COMPLET

Ensino Médio Completo e curso
em Técnicas de Arquivo

Parlamentar

09 | Agente de Portaria

NIVEL FUNDAMENTAL COMP

Ensino Fundamental Completo.

LETO

01+CR

05 | Agente de Arquivo ministrado por entidade ou 01+CR 25 1.758,76
6rgao oficial.
06 AgenteAd_e Compras e Ensino Médio Completo. 01+CR 25 1.758,76
Patrimonio
07 | Agente Parlamentar Ensino Médio Completo. 01+CR 25 2.021,31
08 Operador de Comunicagao Ensino Médio Completo. 01+CR 25 1.848,53

1.758,76

*Atualizado em 10/05/2017.
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1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacao do Edital do Concurso Publico 04/05/2017
Periodo de Inscri¢des pela internet, através do site www.fundatec.org.br 04/05 a

' : " 02/06/2017
Periodo para Solicitacéo de Isen¢éo da Taxa de Inscricao 04 a
P ¢ ¢ ¢ 18/05/2017
Divulgacéo do Resultado da Solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo 22/05/2017
. L ~ - 23a
Periodo de recurso do Resultado da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricao 25/05/2017
Divulgacéo do Resultado da Solicitagdo de Isen¢cdo da Taxa de Inscricdo apos recurso 29/05/2017
UItlr_n_oA dl_a para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas dos Portadores de 05/06/2017
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condigdes especiais para o
i 05/06/2017
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 05/06/2017
Edital de Publicac&o das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 09/06/2017
Periodo de Recursos — Homologacéao das Inscricdes 122
14/06/2017
Resultado da Homologacéo das Inscrigdes — Lista Definitiva 20/06/2017
Consulta da Sala de Realiza¢do de Prova no site da Fundatec 23/06/2017
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas 23/06/2017
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 23/06/2017
Aplicagéo da Prova Teérico- Nivel Superior e Fundamental - MANHA 02/07/2017
objetiva — Data provavel  |\ye| Médio e Técnico — TARDE 02/07/2017
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares 03/07/2017
: . . . Lo 04 a
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 06/07/2017
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos 20/07/2017
Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo /Alteracdo dos Gabaritos Preliminares 20/07/2017
Consulta as Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 21/07/2017
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da Fundatec 21/07/2017
. - . . - . 24 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 26/07/2017
Consulta as Notas Definitivas da Prova Tedrico-Objetiva 01/08/2017
Lista de Classificagcao para Homologacao dos Candidatos em ordem alfabética 04/08/2017
Lista de Classificacdo para Homologacéo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética 04/08/2017
Lista de Classificacdo para Homologagio dos candidatos Afro-brasileiros, indios e Pardos em ordem
» 04/08/2017
alfabética
Lista de Classificacdo para Homologacéo dos Cargos em ordem de classificacao 04/08/2017
Edital de Classifica¢do Final 04/08/2017
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Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracédo. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no Cronograma de Execu¢do, em jornal de circulagdo local, no site
www.fundatec.org.br e no "mural" da sede da Cémara Municipal de Viamé&o. E de inteira responsabilidade do
candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento no horério determinado.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno

Data Provavel Domingo — Manha Cargos de Nivel Superior e Fundamental

conforme ltem 1.2

Domingo — Tarde Cargos de Nivel Médio e Técnico

1.4 DOS BENEFICIOS

1.4.1 Vale Alimentagé&o e Vale Transporte.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para o0s cargos serdo chamados segundo as necessidades da Camara Municipal de
Viamao para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um cadastro de
reserva cuja admissdo estara condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigio no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Municipal n°
2.734/1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢cao, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢cdes especiais para a realizagdo da Prova Tedrico-
objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha eletrénica de inscricao, informando as necessidades, e seguir o
descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.2 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 04/05/2016 (até 01 ano antes da publicacdo deste
edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo Il — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos & deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f)  Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.
2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo lll, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletrénico
— Laudo Médico e/ou Necessidades Especiais”, para upload dos documentos escaneados para avaliacéo.
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b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG e TIFF.

¢) Apés o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega constante
no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicédo e o ndo atendimento as condi¢gfes especiais que indicar.

2.2.4.1 N&o serdo aceitos laudo médico:

a) Do candidato que nao enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacgdo, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, 0s
candidatos com deficiéncia serdo submetidos a Comissdo Especial, conforme subitem 2.2.14, somente se nomeados.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 Cabe ressaltar que o candidato devera encaminhar um laudo médico para cada processo que pretende solicitar.
Sendo assim, os documentos encaminhados para concorrer ao que se refere nos subitens 2.2, 2.3 e 4.1 deste Edital
devem ser encaminhados separadamente e exclusivos para cada etapa, juntamente com os formularios de
requerimento conforme modelos em anexo, sob pena do ndo atendimento em algumas das etapas.

2.2.7 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteludo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacao.

2.2.8 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.9 Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento das areas a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagdo na area.

2.2.10 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.11 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacéo e classificagéo ordinal em cada uma das listas.

2.2.12 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.13 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.14 A situagdo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comisséo Especial
designada pela Camara Municipal de Viamao, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato
como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as atribuicbes essenciais
do cargo/area pleiteado.

2.2.14.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretard a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.14.2 Os candidatos deverdo comparecer munidos com novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias da data
da avaliacao pela Comisséo Especial.

2.2.14.3 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comissdo Especial, a mesma emitira um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicées do cargo pelo
candidato.

2.2.14.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, o mesmo
passara a concorrer apenas pela ordem de classificacéo da lista de acesso Universal (classificacao geral), e ndo mais
pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.
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2.2.14.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.14 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 NECESSIDADES ESPECIAIS PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de condi¢cbes especiais para a realizagdo da Prova Teorico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha eletrbnica de inscricdo, informando as necessidades, e encaminhar laudo
médico, conforme Anexo lll. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no cronograma e
execucao, da forma prevista no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.3.2 Nao serd concedido tempo adicional para realizacdo das provas ao candidato que solicitar atendimento
especial, exceto aos casos que conste, em laudo. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia, através de laudo médico. A Comissao de Concursos,
da Fundatec, examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo.

2.3.3 Nao serd homologado o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este
Concurso, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentagdo, da forma
prevista no subitem 2.2.3 deste Edital, durante o periodo determinado no Cronograma de Execucdo. Durante a
realizacdo da prova, devera levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A candidata que n&do levar acompanhante nao realizara a
prova. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagéo ao tempo da prova da candidata. A Fundatec e Camara
Municipal de Viam&o ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizacdo das
provas.

2.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-BRASILEIROS, INDIOS E PARDOS

2.4.1 Fica reservado aos Afro-brasileiros, indios e Pardos 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para
provimento de cargos publicos no &mbito da administracdo publica federal em conformidade com o estabelecido na
Lei Municipal n°® 4575/2017.

2.4.2 A fixagdo do nimero de vagas reservadas aos auto-declarados Afro-brasileiros, indios e Pardos e o respectivo
percentual far-se-a pelo total de vagas no Edital de Abertura do Concurso Publico e efetivar-se-a no processo de
nomeacao.

2.4.3 Quando o nimero de vagas reservadas aos Afro-brasileiros, indios e Pardos resultar em fracdo, arredondar-se-
a para o nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fra¢do igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para
namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

2.4.4 A observancia do percentual de vagas reservadas aos Afro-brasileiros, indios e Pardos dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.4.5 Por ocasido do chamamento, sera convocado, primeiramente, o candidato aprovado na cota de Pessoa com
Deficiéncia e depois o candidato da cota de Afro-brasileiro, Indio e Pardo. Esta preferéncia também serd observada
havendo apenas uma vaga destinada a cotista.

2.4.6 Os candidatos Afro-brasileiros, indios e Pardos participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢es
com os demais candidatos no que se refere ao contelldo da prova, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao, a
pontuacao e ao percentual de acertos minimos.

2.4.7 Na hipétese de ndo preenchimento da cota prevista neste Edital, as vagas remanescentes serdo revertidas para
os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva ordem de classificacéo.

2.4.8 Para efeitos deste Concurso Publico, considerar-se-a Afro-brasileiro, indio ou Pardo aquele que assim se
declare expressamente.

2.4.9 Os candidatos devem informar que sdo Afro-brasileiros, indios ou Pardos através de preenchimento desta
opcao na ficha de inscricdo. As informacdes fornecidas pelos candidatos séo de sua responsabilidade e ficardo nos
registros cadastrais de ingresso.

2.4.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Afro-brasileiros, indios e Pardos e forem
classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte,
constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.4.11 O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Afro-brasileiro, indio ou Pardo, na forma da Lei n°
4575/2017, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, sera convocado para submeter-se a verificagdo da
veracidade da autodeclaracédo, promovida por uma comisséo designada para tal fim (a ser divulgada através de Aviso
especifico apds o resultado do Concurso Publico e antes da homologacao do mesmo) e sob responsabilidade da
Céamara Municipal de Viamao.
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2.4.12 A afericdo da veracidade da autodeclaragdo sera realizada por Comissédo Especifica, com poder deliberativo,
nomeada pela Camara Municipal de Viamao.

2.4.13 Na verificagdo da veracidade da autodeclaragdo o candidato que autodeclarou, na inscricdo, como Afro-
brasileiro, Indio ou Pardo, na forma da Lei n® 4575/2017, sera observado os seguintes aspectos:

a) Informacao prestada no Formulario Eletronico de Inscrigdo quanto a condi¢do de Afro-brasileiro, indio ou Pardo;

b) A autodeclaracdo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocacgéo para confirmagédo da
autodeclaracéo, ratificando sua condicdo de Afro-brasileiro, Indio ou Pardo, indicada no Formulario Eletrénico de
Inscrigéo;

¢) Fendtipo, que seré verificado obrigatoriamente com a presenga do candidato.

2.4.14 O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convocacdo para a
realizacdo da verificacdo da veracidade da autodeclaracdo munido de documento de identidade, com foto e original.
O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especifica ou for negado o enquadramento na verificacdo da
veracidade da autodeclaracéo, tornard sem efeito a op¢cdo de concorrer as vagas reservadas para Afro-brasileiros,
indios ou Pardos, passando automaticamente a concorrer as vagas do acesso Universal.

2.4.15 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de Afro-brasileiro, indio ou Pardo nas seguintes
situacdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;
b) quando a Comiss&o Especifica desconsiderar a condi¢do de Afro-brasileiro, indio ou Pardo do candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de afericdo da veracidade da autodeclaracdo como Afro-brasileiro,
indio ou Pardo.

2.4.16 Quando for o caso, a Comissao Especifica opinara sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a
pareceres emitidos pela mesma.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucao, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.2 Procedimentos para Inscri¢cdes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
Cronograma de Execugdo e acessar Concurso Publico n°® 01/2017 da Camara Municipal de Viaméo. O candidato
encontrara o Edital de Abertura e Inscricbes Abertas, devera ler o Edital na integra para conhecimento das normas
reguladoras desse Concurso Publico.

3.3 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia determinado no
Cronograma de Execuc¢éo. Durante o processo de inscricéo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscri¢ao,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois
dias Uuteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar no endereco do site da Fundatec
(www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigéo.

3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Nao serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.3.2 Nao serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e as solicitagBes de inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.4 Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo podera ter a sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Concurso Publico.

3.6 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacfes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.7 O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas e de
qgualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de identidade, juntamente com
declaracédo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que conste 0 nome social. Os
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documentos devem ser enviados para a Fundatec, via sedex, sito Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012,
Partenon, Porto Alegre/RS, Cep: 91410-000.

3.7.1 As publicacdes referentes aos candidatos trangéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0 género
constantes no registro civil.

3.8 A Fundatec encaminha ao candidato um e-mail meramente informativo, para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, seré fonte permanente de comunicacgao de avisos e editais, além das publicacbes em
jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de realizacdo das provas.

3.9 O candidato podera inscrever-se para 0 Concurso Publico n® 01/2017 da Camara Municipal de Viamao, mediante
a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme
especificado no item 1.1 deste Edital.

3.10 N&o serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.11 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A op¢do de cargo ndo poderd ser trocada apos a
efetivagdo do pagamento do boleto bancério.

3.11.1 Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscri¢ao.

3.12 O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.13 O candidato poderd inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizagdo das
Provas, item 1.3.1.

3.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Fundatec
homologara APENAS a Ultima inscricdo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.13.3 Néo havera devolugdo do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no item 3.15.
3.14 Nao seréo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.15 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicita¢gdo do candidato.
Haver& o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancérias.

3.16 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteracdo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.16.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos néo forem pagos.

3.17 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricao
para outrem.

3.18 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD ou pela cota de Afro-
brasileiro, indio e Pardo, devera no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opgéo pela
participagdo em uma das referidas cotas de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste
Edital, como forma de ter sua inscricAo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares
condicionara a homologacéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa Com Deficiéncia
ou de Afro-brasileiro, indio e Pardo.

3.19 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderec¢o etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o prazo de 72
horas ap6s a divulgacao para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscrigao:

a) Nivel Superior Completo: R$ 83,25;

b) Nivel Técnico e Médio Completo: R$ 56,61;
c¢) Nivel Fundamental Completo: R$ 39,96.
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4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme previsto na Lei Ordinaria n® 4.348/2015 de 03 de
abril de 2015, o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

4.1.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 Para obter a isencdo o candidato devera providenciar a inscrigdo provisdria no site da Fundatec
www.fundatec.org.br e preencher o requerimento de isencdo disponivel no Link Solicitacéo de Isencdo de Taxa
(Cad. Unico), comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera conter:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaragdo de que atende a condi¢ao estabelecida na alinea “b” do subitem 4.1.1.

4.1.3 A Fundatec consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.

4.1.4 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo seréo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé puablica, o que acarreta sua eliminagdo do Concurso
Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de
1979.

4.1.5 Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informac®es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéao;

¢) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.1.2.1 deste Edital.

4.1.6 Nao sera aceita solicitacdo de isencéo de pagamento de valor de inscri¢cdo via postal, via fax ou via e-mail.
4.1.7 A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.8 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, durante o periodo de recurso
informado no Cronograma de Execugdo, encaminhar a Fundatec, para o e-mail concursos@fundatec.org.br,
documento emitido nos ultimos 90 dias, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, que comprove situacao
regular do NIS.

4.1.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o endereco eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o Gltimo
dia previsto no Cronograma de Execucéo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.10 O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estar4d automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.11 Caso o candidato receba a isencéo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscricado, o valor referente a taxa paga ndo seré devolvido.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatoria e classificatdria, constituida de 40 (quarenta) questdes,
elaboradas com base nos Programa e Referéncias (Anexo V) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O
candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questdes da Prova Tedrico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE)e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos serd realizada no Municipio de VIAMAO/RS. N&o havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderdo ser
realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horéarios especificos de aplicacdo seré feita em jornal de circulag&o local, no Mural
da Camara Municipal de Viamo e no site www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no
horério determinado.
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5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagédo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢ées de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 0rgdo policial com data de expedicdo de, no
méaximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realiza¢do das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;
b) preencher formulario de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas;
b.1) podera ser solicitado pela Coordenagéo local outros documentos para verificacdo da identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela equipe responsavel local, utilizando-se da foto somente para fins de identificagcao
nesse certame;

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, copia do
documento de identidade, via sedex, para a Fundatec: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto
Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao Concurso
(nome do Concurso).

5.4.3.1 N&o sera permitido realizar a prova e/ou néo tera corrigida a Grade de Respostas o candidato que descumprir
quaisquer dos procedimentos determinados acima.

5.4.3.2 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador; e no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violag&o.

5.4.3.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nédo apresentar documento de identificagdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdo de Concursos Fundatec, poderd ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos ndo homologados.

5.6.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

5.7 Os candidatos com diagnoéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realizagao da Prova.

5.8 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 hora, munido de documento
de identidade, caneta esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.9 Nao sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar apés dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local. S6 poderd ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.9.1 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

5.10 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em raz&o dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
gue restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser
indicado pela Coordenacéo da Fundatec, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necesséria seguranca na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.
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5.11 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso Publico.

5.12 Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de
material.

5.13 Nas salas de prova e durante a realizacéo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
gualquer pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégios de qualquer espécie, papéis
em geral: anotacdes, folhetos, etc; cartbes plasticos; armas (de fogo e/ou branca), chaves com controle remoto ou
similar, aparelhos eletrénicos (agenda eletrnica, notebook, palmtop, maquina fotogréafica, controle de alarme de
carro, BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrbnica, MP3, ipod, tablets, etc.), aparelhos de comunicacao,
receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; bolsas, mochilas e sacolas; quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta e luvas ou qualquer outro acessoério que
Ihe cubram a cabeca ou parte dela, devendo depositi-los no saco plastico fornecido pelo fiscal do Concurso Publico.
O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacdo da prova serd eliminado do
Concurso Publico.

5.13 1 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 5.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer inspecéo detalhada do objeto.

5.13.2 O candidato que utiliza prétese auditiva ter4 o direito de usa-la somente até o momento da leitura das
instrucdes/orientagbes. Para a realizacédo da prova, devera retira-la.

5.13.2.1 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da Prova, sem autorizacdo da Coordenacao, serd eliminado do Concurso
Publico.

5.14 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer recipiente ou
embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente. Esses materiais seréo recolhidos, caso
esteja de posse do candidato.

5.14.1 Somente sera permitido garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

5.14.2 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, com tinta
azul ou preta de ponta grossa e documento de identidade.

5.15 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado com algum objeto ndo permitido, durante a
aplicacéo, sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

5.16 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando o localizacdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado na
lista de presenca.

5.17 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢édo, impressos na grade de respostas.

5.18 O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes determinado no Anexo Il. Detectado
qualquer divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmagéo.

5.19 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundatec tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao

5.20 O controle e o0 aviso do horario séo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.21 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, ho minimo, 01 hora apds
o inicio.

5.21.1 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apés 02 horas do inicio.

5.22 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da Grade de Respostas implicar4 em eliminagcéo do candidato do certame.

5.22.1 Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificagcao de provas.

5.23 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital,
na prova e na grade de respostas.
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5.24 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatengéo do candidato.

5.24.1 N&o serdo computadas as questbes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.24.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
resposta

5.25 Ao final da prova, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizac&o, retirando-se todos
da sala ao mesmo tempo.

5.26 Seréd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

¢) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na grade de respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizacédo das provas;
j) Manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 5.13;
k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

5.27 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificagcdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas, bem
como usar detector de metais.

5.28 No dia de realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagao.

5.29 Em nenhum momento, durante a realiza¢do da prova, serédo fornecidos documentos ou copia de documentos
referente ao processo de aplicacdo de prova para o candidato.

5.30 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissédo de Concurso da Fundatec e pela Camara Municipal de Viamao.

5.31 Nao sera permitido a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do subitem 2.2.5.3.

5.31.1 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.32 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacao responsavel pela aplicacéo das provas dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.33 A Fundatec e a Camara Municipal de Viamdo ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.34 Qualquer irregularidade detectada ou situacao inconveniente durante a realiza¢do da prova, o candidato podera
solicitar que o coordenador da Fundatec seja chamado para avaliacdo e resposta imediata. Qualquer manifestacao
posterior a aplicacdo da prova, ndo comunicada a coordenacdo da Fundatec, ndo podera ser considerada motivo
para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.
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6. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 Os pedidos de revisdo da homologacédo da inscricdo, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva terdo o prazo previsto no Cronograma de Execucao.

6.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucao até as
23h59min do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

6.2.1 Para interpor recursos eletrbnicos, o candidato devera ter endereco eletrbnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

6.2.2 N&o serdo considerados o0s recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

6.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste Edital serdo
indeferidos.

6.3.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
6.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

6.4 Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacdo definitiva ou oficial.

6.5 Se houver alteracao do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forca de impugnagfes ou correcéo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

6.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo serdo divulgadas no endereco
eletrdnico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

6.7 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

6.8 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada, e em caso de alteragdo de gabarito preliminar de questéo
de prova, em virtude dos recursos interpostos, essa alteracdo valerd para todos os candidatos que realizaram a
prova, independentemente de terem ou ndo recorrido. Em hipdtese alguma haverd alteracdo do quantitativo de
guestdes de cada uma das partes da Prova Teorico-objetiva.

6.9 A Fundatec se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou respostas.

6.10 Constatada qualquer irregularidade nas respostas dos recursos apds a publicacdo do gabarito definitivo, sera
publicado gabarito definitivo retificado, considerando a questdo anulada independentemente de haver alternativa
correta.

7. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
7.1 Da Prova Teorico-objetiva
7.1.1 A Prova Teorico-objetiva constara de 40 (quarenta) questdes objetivas.

7.1.2 Para todos os cargos, o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 100 pontos, sendo que cada questao
valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme Anexo Il — Quadro Demonstrativo de Provas. Serdo considerados
aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

7.1.3 Para os cargos com contetudos de carater eliminatério nas Provas Tedrico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo Il, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questdes eliminatérias da
prova.

7.1.4 O candidato que ndo alcancar o numero minimo de acertos mencionados acima estard automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

7.1.5 A correcdo das Provas Teorico-objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 A aprovacao na Prova Tedrico-objetiva serd pré-requisito para a classificacdo do candidato.

8.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita por eles no momento da
inscricdo, obedecera ao disposto no item 7 e seus subitens.

8.3 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Tedrico-objetiva.
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9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na classificacao dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

9.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei.

9.1.2 Para os cargos de Nivel Superior e Técnico:

a) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacéo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuacéo na prova de Informatica;

€) maior idade.

9.1.3 Para os cargos de Nivel Médio Completo:

a) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagdo na prova de Legislagéo;

€) maior pontuagdo na prova de Informatica;

d) maior pontuagdo na prova de Matematica;

e) maior idade.

9.1.4 Para o cargo de Nivel Fundamental Completo:

a) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagéo na prova de Legislagéo;

€) maior pontuacdo na prova de Matematica;

d) maior idade.

9.1.5 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site
da FUNDATEC.

9.1.6 A Classificacdo Final deste Concurso Publico implica a classificagdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas nos cargos previstos no subitem 1.1, que vierem a vagar ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da publicagdo do
resultado final.

10.2 A convocacédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Findo esse prazo, o candidato perde o direito a convocacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Camara Municipal de Viamao, localizada na Praca Julio de Castilhos, s/n°, Centro -
Viamao/RS.

10.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Camara Municipal de Viamao para tomar posse, no
prazo méximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicag@o, munido dos documentos a seguir relacionados, sob
pena de revogagdo da Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos, e imediata nomeacéo do
candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

c) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela Camara
Municipal de Viamao;

d) Certidao de quitacéo de obrigacdes eleitorais;
e) Certidao de quitacdo de obrigacbes militares (para os candidatos do sexo masculino);

f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
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g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Laudo médico original ou cépia autenticada, relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cdédigo
Internacional da Doenca — CID (para as pessoas com deficiéncia), com data de emissao de, no maximo, 90 (noventa)
dias antes da nomeacéo, conforme modelo no Anexo Il

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartdrio.

10.4 Os candidatos que concorrem a reserva de vagas para PcD, até 15 (quinze) dias ap6s a sua homeacao,
deverdo apresentar laudo médico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua
provavel causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10) emitido nos udltimos 90 (noventa) dias, contados da nomeacao.

10.4.1 Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para pessoas com deficiéncia auditiva e
exame de acuidade visual para pessoas com deficiéncia visual. Apenas ser@o aceitos exames com data de
realizacdo inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeacéo.

10.4.2 O laudo médico valera somente para este Concurso, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do
documento.

10.4.3 O candidato PcD, ap0s a nomeacéo e antes da posse, serd submetido a analise de Comissédo Especifica,
que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia, e, sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais do cargo, conforme disposto no item 2.2.

10.5 Ap6s a nomeacdo e antes da posse, o candidato que optou a concorrer a reserva de vagas para Afro-
brasileiros, Indios ou Pardos, serd submetido a avaliagdo fundamentada de reconhecimento por Comisséo
Especifica destinada para este fim, conforme disposto no item 2.4.

10.6 A responsabilidade pela realizacdo dos exames admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso.

10.7 O candidato apresentar-se-4 para admissao as suas expensas, sem compromisso da Camara Municipal de
Viamao em relacdo a sua moradia, a qualquer tempo.

11. DA VALIDADE DO CONCURSO

11.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicagdo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogacao desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Presidente da
Camara Municipal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
da Camara Municipal de Viamao, sito a Praca Jalio de Castilhos, s/n°, Centro — Viamao/RS.

12.2 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrénico fornecido na ficha
de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

12.3 O candidato tera até 2 (dois) dias Uteis, ap6s a divulgagdo das Justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados, para manifestacéo ou questionamento dos pareceres publicados.

12.4 Seré disponibilizada a consulta das Grade de Respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposi¢édo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apos a publicacéo das Notas Preliminares.

12.5 As inscri¢gfes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
€ seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

12.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e nimero de
inscricdo) e resultados também serdo publicos.

12.7 Ser& excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informac®es, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado pela
Camara Municipal de Viamao, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

12.8 A Camara Municipal de Viaméo e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
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referentes a este Concurso Publico.

12.9 Qualquer acdo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de
Viamao/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da Fundatec em conjunto com a Comisséo de
Concursos da Camara Municipal de Viamao.

12.11 O candidato devera manter seu endereco atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e até a Classificagdo Final do Resultado das Provas Tedrico-Objetivas. Apés, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados perante a Camara Municipal de Viaméao pelo e-mail
folha@camaraviamao.rs.gov.br ou pelo telefone 51 3485-4922 (com a servidora Maria Borba). Séo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

12.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco no e-mail da Camara
Municipal de Viamé&o.

12.13 A aprovacédo e classificagdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacao. A
Camara Municipal de Viamao reserva o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo publico de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e o nimero de vagas existentes ou
gue vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

12.14 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocac¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisoérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

12.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua prépria conta, eximindo-se a Fundatec e a Camara Municipal de Viam&o da responsabilidade por essas despesas
e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

12.16 A Fundatec néo fornecerd aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participacao ou classificacdo no
Concurso Publico.

13. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo |l - MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,;

d) Anexo IV — MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARAM AFRO-BRASILEIROS, INDIOS
E PARDOS;

e) Anexo V — PROGRAMA E REFERENCIAS.

Viamao, 04 de maio de 2017.

Alexandre Gomes Mello

Presidente da Camara Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR

1.1 AGENTE DE IMPRENSA

Atribuicdes: Redigir textos para veiculacdo na imprensa; assessorar e preparar campanhas de divulgacdo do
trabalho do Poder Legislativo, enviando material jornalistico (releases, folders, panfletos e outros); acompanhar
SessBes Comunitérias; encaminhar para divulgacéo, pela imprensa, os atos e fatos relevantes, relacionados a
Céamara, a Mesa, as Comissdes Técnicas e aos Vereadores e, autorizados pela Presidéncia; redigir e distribuir textos
com noticias sobre a Camara para 0s veiculos de comunicagdo; estabelecer contatos com os veiculos de
comunicacdo para veiculacdo das noticias sobre a Camara; manter o arquivo de informacdes sobre a Camara
Municipal; assessorar o Legislativo Municipal no contato com a imprensa; acompanhar a Presidéncia para colher
dados junto as Sessdes Comunitérias nos bairros; executar outras tarefas correlatas.

1.2 PROCURADOR LEGISLATIVO

Atribuicdes: Representar em juizo em defesa dos interesses da Camara Municipal e em assuntos legislativos
guando designado pela Presidéncia; fornecimento de assisténcia juridica a mesa, aos Vereadores, as Comissoées e
aos Dirigentes; emissédo de parecer prévio sobre as proposi¢cdes submetidas ao Legislativo. Elaborar contratos e
editais. Prestar assessoramento juridico ao Procurador-Geral e substitui-lo no caso de impedimento, suspeicao ou
auséncia; Colaborar com as Diretorias Geral, Administrativa e Legislativa na definicdo de estratégias de acgéo;
Desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos e das rotinas administrativas,
legislativas e fiscalizadoras do Poder Legislativo, a Presidéncia da Camara, a Mesa Diretora, ao Plenario, as
Comissbes Permanentes e Temporarias, aos Vereadores; deve possuir conhecimento pleno da Constituicdo Federal,
Lei Organica do Municipio e do Regimento Interno da Camara de Vereadores de Viamao. O Procurador Juridico
responderda, quando do exercicio de atividades ligadas ao contencioso judicial e administrativo, diretamente ao
Presidente da Camara Municipal e ao Procurador Geral, e quanto as atividades de assessoramento, respondera ao
Presidente da Camara Municipal, a Mesa Diretora, ao Plenario, as Comisses Permanentes e Temporarias, e aos
Vereadores.

2. NIVEL TECNICO

2.1 TECNICO DE CONTABILIDADE PARLAMENTAR

Atribui¢cdes: Proceder no acompanhamento do fluxo de caixa através da previsao de receitas e despesas previstas e
realizadas, baseando-se em projecdes da expectativa de receitas, levando em conta os niveis histéricos de receitas
comparativamente com o fluxo de arrecadacéo (retorno) estadual, federal e previsdo orcamentéria, determinando,
desta forma, a situacdo de solvéncia do Municipio ante 0s compromissos assumidos e investimentos previstos,
apresentar os mesmos, através de graficos e/ou planilhas, quando solicitado; executar as atividades e os servigos
relativos a Tesouraria da Camara Municipal, executar toda movimentacdo financeira, tais como, pagamentos,
recebimentos e guarda de valores; fazer os repasses financeiros de contas vinculadas e fiscalizacéo tributaria, com
fins especificos de atenuar inadimpléncias; realizar estudos e trabalhos com fins de apresentar o grau de
desempenho econémico e financeiro da Camara Municipal como um todo; organizar boletins de receita e despesas;
escriturar, mecanica ou manualmente, livros contébeis; levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir
balancetes Agentees e slips de arrecadagdo; examinar processos de prestacdo de contas; examinar empenho,
verificando a classificacdo e a existéncia de saldo nas dotacdes; informar processos relativos a despesa; interpretar
legislacéo referente a contabilidade publica; efetuar calculos de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de bens
moéveis e imdveis; organizar relatérios das atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitir pareceres;
apresentar dados  estatisticos e pareceres técnicos; preparar os orcamentos, as prestacdes de contas
para o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul; preparar decretos de abertura de créditos especiais e
suplementares, dentre outras de sua area de competéncia, prestar as devidas informacbes a Presidéncia relativas
a eventuais apontes dos 6rgdos de controle interno e externo.

2.2 TECNICO DE INFORMATICA LEGISLATIVO

Atribuicdes: Prestar assisténcia técnica aos usuarios de informatica de todos os setores da Camara Municipal de
Viamao; Manutencédo e instalacdo de softwares e hardwares; gerenciar, instalar e dar manutencdo na rede légica
mantendo o seu funcionamento; dar suporte e manter softwares que garantam a seguranca das informacgfes dos
dados; executar cdpia de seguranca de todos os dados solicitados; instalar e configurar computadores, isolados ou
em redes, periféricos e softwares; identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e
softwares avaliando seus efeitos e, quando necessario, utilizar o suporte técnico da empresa que prestadora de
servico do sistema interno implantado na Camara; emitir parecer sobre assuntos de sua &rea técnica, quando
solicitado; Instalagdo dos sistemas clientes nos computadores do administrativo. Instalacdo do sistema bancéarios
nos computadores da contabilidade. Confeccao o de cabos de redes. Configuracao de roteadores wireless, instalacao
e compartilhamento de impressoras, politicas de acesso ao servidor. Executar servigos relativos a rede logica e fisica;
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manter o site atualizado utilizando a linguagem web; utilizar as linguagens de programacéo em C, Java; utilizar os
sistemas operacionais Linux e Windows Server; utlizar os programas Office e OpenOffice; utilizar
gerenciador squid no servidor Linux da Camara, para controle de acesso paginas a paginas da web, emitindo
relatérios e bloqueando as mascaras da rede; configurar e gerenciar portas de acesso remoto no servidor
Linux. Supervisionar os servicos ligados a area de informatica prestados por terceiros; prestar informacgdes,
relacionadas as atividades do cargo quando solicitadas; executar outras tarefas afins.

3. NiVEL MEDIO

3.1 AGENTE DE ARQUIVO

Atribuicdes: Recebimento, registro e distribuichio dos documentos, bem como controle de sua
movimentacao; classificacéo, arranjo, descricdo e execucdo de demais tarefas necessarias a guarda e conservacao
dos documentos, assim como prestacao de informacdes relativas aos mesmos; prestar informac8es quando solicitado
e autorizado sobre documentos arquivados, dando vista dos mesmos, ou se for o caso, cdpias destes; manter um
sistema de registro de entrada e saida de documentos, zelando pela correta guarda documental, assim como a
prestacdo de contas de documentos ndo constantes fisicamente no arquivo; prestar informacdes, relacionadas as
atividades do cargo, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul quando solicitadas; executar outras
tarefas afins.

*Atualizado em 10/05/2017.

3.2 AGENTE DE COMPRAS E PATRIMONIO

AtribuicBes: Analisar os pedidos recebidos, atentando para o tipo de mercadoria, quantidade e qualidade solicitadas,
para providenciar a compra dos mesmos com base na Lei 8.666/93 e suas atualizacfes; realizar procedimento de
compra, com elaboracdo do pedido de compra, ordem de compra, escolha da modalidade em que se enquadra a
aquisicdo de acordo com a lei préopria para realizacdo de aquisicdes de bens e servigos na administracdo publica;
realizacdo de todo procedimento de licitacBes; realizacdo de dispensa e inexigibilidade de licitacdes obedecendo ao
procedimento legal; elaboracdo e formalizacdo de contratos administrativos; publicacdo de editais; organizar
relatérios de atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres quando solicitado; apresentacdo de
dados estatisticos e pareceres técnicos; prestacdo de contas para o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Sul quando solicitadas; fiscalizacdo do efetivo atendimento aos preceitos constantes na Lei 8.666/93; fazer pesquisa
de precos de produtos, buscando sempre o melhor para administracdo publica, com base nos principios legais
norteadores do direito administrativo; executar outras tarefas correlatas a critério de seu superior imediato; executar
outras tarefas afins.

3.3 AGENTE PARLAMENTAR

Atribuicdes: Executar servicos diretos, de apoio e supervisdo nas areas de recursos humanos, administragdo,
financas e logistica; atender o publico, fornecer e receber informag8es sobre servigos; tratar de documentos variados,
cumprir todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Organizar documentos e efetuar sua classificacéo
contabil; gerar lancamentos contabeis, auxiliar na apuragéo dos impostos, conciliar contas e preenchimento de guias
de recolhimento e de solicitagfes, junto a 6rgdos do governo e de instituicbes financeiras e privadas. Realizar
pagamentos por autorizacdo da Presidéncia e controlar contas bancarias; interpretar legislacdo referente a
contabilidade publica; efetuar célculos de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de bens mdveis e iméveis; preparar
0s orcamentos, as prestacfes de contas para o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul; preparar
decretos de abertura de créditos especiais e suplementares, dentre outras de sua area de competéncia, assessorar e
prestar as devidas informagdes a Presidéncia relativas a eventuais apontes dos 6rgdos de controle interno e externo;
Realizar o arquivamento e desarquivamento de documentos; registrar reunides e sessdes em atas, digitar, emitir e
distribuir atas e fazem transcri¢des, tradugdes, decodificacbes e degravacdes; Organizar documentacdo de arquivos
institucionais e pessoais, criar projetos de museus e exposi¢des, organizar acervos museoldgicos publicos e privados.
Dar acesso a informacao, conservar acervos. Preparar acdes educativas ou culturais, planejar e realizar atividades
técnico-administrativas, orientar a implantac@o das atividades técnicas; controlar e fiscalizar a entrada e saida dos
municipes e autoridades; requisitar a unidade de materiais e patriménio os materiais e bens permanentes necessarios
ao regular funcionamento; zelar pela conservacéo do material permanente & disposi¢éo para os servi¢os; auxiliar no
levantamento de informagcBes para os pedidos de certiddes e declaragcdes dirigidos a Camara; arquivar a
documentacdo da Divisdo de Servicos Administrativos; organizar os servicos de protocolo, recepcao de telefonia da
Céamara Municipal; auxiliar no protocolo, distribuicdo e arquivos de todos os documentos de interesse da Presidéncia,
Diretoria Geral, Procuradoria Geral, Secretaria Administrativa e Divisdes Administrativas e suas Unidades; auxiliar na
publicacdo de Leis, Resolu¢bes, Despachos, Decreto Legislativo, Portaria, Editais e demais atos e regulamentos
emanados pela Mesa, inclusive o registro dos mesmos na Secretaria Administrativa. Executar atividades de
administracdo de guarda e manutencdo do patrimdnio mobiliario da Camara Municipal; emitir ao final de cada
exercicio financeiro, Relatério circunstanciado para atendimento das exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul; solicitar a manutencao, conserto e/ou reforma de bens patrimoniais da Camara Municipal que
necessitem e, que os custos de referidos servicos compensem 0s servigos de reparacdo; acompanhar e controlar as
compras e contratagBes de servicos diretos e ainda dos procedimentos de licitacdes realizadas pela Camara;
administrar os servicos do almoxarifado; administrar as atividades de recepcdo, de guarda, de conferéncia, de
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controle, de dimensionamento, de estoque e de distribuicdo de material de expediente, higiene e limpeza, pecas e
acessorios e outros itens comuns aos 6rgaos da Camara; elaborar e executar contrato de empregados, nomeacdes,
exoneracdes, comissionamentos; registrar faltas e afastamentos autorizados, bem como programar folha de
pagamento de salérios, férias, 13° salario e rescisGes e exoneragfes de servidores, calculo de encargos fiscais e
trabalhistas, mantendo registro atualizado de prontuario funcional e beneficios do empregado; preparar e deixar a
disposicdo dos servidores e vereadores, o comprovante de rendimentos anual; requisitar a unidade de materiais e
patrimdnio os materiais e bens permanentes necessarios ao regular funcionamento; emitir e deixar a disposicao dos
servidores e vereadores os recibos de pagamentos mensais; prestar informacgdes, relacionadas as atividades do
cargo, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul quando solicitadas; executar outras tarefas correlatas a
critério de seu superior imediato; executar outras tarefas afins.

3.4 OPERADOR DE COMUNICAGCAO PARLAMENTAR

AtribuicBes: Operar mesa ou central telefonica e PABX. Atender, transferir, cadastrar e completar chamadas
telefnicas locais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em portugués e/ou linguas estrangeiras.
Anotar recados de chamadas telefénicas e envid-los para os funcionérios e Vereadores. Processar o débito das
ligacOes telefénicas. Ajudar visitantes a fazer ligactes; Auxiliar o cidaddo, fornecendo informacdes e prestando
servicos gerais de informacdo. Saber usar o correio de voz e agendar e fazer reunibes por telefone. Registrar
diariamente as ligagGes telefénicas nacionais e internacionais realizadas. Pode treinar funcionarios e avaliar a
qualidade de atendimento do operador, identificando pontos de melhoria. Reportar, a chefia imediata, falhas do
equipamento telefénico. Manter agenda telefnica atualizada dos nimeros mais acessados e de 6rgéos e entidades
publicas. Atuar com ética e sigilo profissional no exercicio da funcdo. Conhecer a tarifacdo dos servigos telefonicos.
Saber utilizar os servicos das companhias concessionarias de atendimento publico (informacdes, consertos, auxilio
de telefonistas, etc); zelar pela limpeza no local do trabalho; prestar informacdes, relacionadas as atividades do
cargo, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul quando solicitadas; executar outras tarefas correlatas a
critério de seu superior imediato; executar outras tarefas afins.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 AGENTE DE PORTARIA

Atribuicdes: Receber, orientar e encaminhar o publico que adentrar nas dependéncias da Camara; informar sobre
localizagdo de pessoas ou setores das dependéncias da Camara; controlar a entrada e saida de pessoas através de
sistema de identificacdo proprio do Legislativo; receber e transmitir recados; receber e encaminhar chamas
telefnicas; relatar as anormalidades verificadas ao superior imediato; fiscalizar as dependéncias destinadas ao
publico, para que nelas sejam mantidas a ordem e o siléncio; prestar informacdes, relacionadas as atividades do
cargo, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul quando solicitadas; executar outras tarefas correlatas a
critério de seu superior imediato; executar outras tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

(o]

N° Minimo de | N° minimo

Componentes das Provas/ Carater N° de Pontos/ Pontos
Cargo . ~ ~ Acertos p/ | de Pontos
*) Questdes | Questao d
Componente | do total
total

Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
it ior | Lingua Portuguesa (C 10 2,50 -

Nivel Superior 9 g (©) 50,00 100,00
e Tecnico. Legislacso (C) 10 2,50 -
Informética (C) 10 2,50 -
Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
i o Legislacéo (C) 10 2,50 -

Nivel Médio. ) 50,00 100,00
Informatica (C) 10 2,50 -
Matematica (C) 10 2,50 -
Nivel Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -

Fundamental |Legislacéo (C) 15 2,50 - 50,00 100,00
Completo. Matematica (C) 10 2,50 :

(*) Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
*Atualizado em 10/05/2017.
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ANEXO Il - MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA

ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a Fundatec, conforme endereco, horarios e
forma prevista especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do
subitem 2.2.2.3 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, um ano antes da publicacao deste Edital;
b) Constar 0 nome e o nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) Descrever a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classifica¢é@o Internacional de Doengas (CID 10);

d) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o numero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrério, o laudo nao tera validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)
Documento de ldentificacdo (RG) ne: , CPF n°

foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA.

a) DEFICIENCIA FISICA ()

Qual?

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):
( ) Surdez moderada;

( ) Surdez acentuada;

() Surdez severa;

() Surdez profunda.

c¢) DEFICIENCIA VISUAL ( ):
( ) Cegueira;
() Viséo subnormal;

() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

Qual?

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO IV — MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARAM AFRO-BRASILEIROS, INDIOS
E PARDOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

FORMULARIO DE CONFIRMAGAO DA AUTODECLARAGAO — AFRO-BRASILEIRO, iINDIO E PARDO

Dados pessoais

Nome:
CPF: Documento:
Data de nascimento: / / Sexo: Masculino ( ) Feminino ()

Dados da Inscrigdo

Cargo:

N° inscrigéo:

Documentos que devem ser anexados a este Formulario:

- copia colorida do documento de identificagdo com foto (RG, ou CNH ou Carteira de Trabalho).

Autodeclaracéo:

Eu , declaro-me
de cor preta ou parda, da raca etnia negra e definidas como tais, conforme classificagdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Autorizo a Comisséo de Verificacdo a me fotografar para fins de registro, sendo esta imagem utilizada apenas para
essa etapa deste Concurso.

Assinatura do candidato

ESPAiO RESERVADO PARA A COMISSAO DE VERIFICAiAO

Candidato apto para concorrer as cotas de Afro-brasileiro, indio e Pardo: Sim ( ) N&o ( )

Parecer da Comisséo de Verificagao:

Data:

Ass: AsS:

Nome: Nome:
Documento: Documento: :
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ANEXO V — PROGRAMA E REFERENCIAS

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO(S): TODOS

As questbes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Informamos que a partir do dia 1° de janeiro
de 2016, as questdes elaboradas poderao versar sobre o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:

1. Interpretacdo de textos.

1.1 Leitura e compreensao de informacdes.

1.2 Identificac&o de ideias principais e secundarias.

1.3 Inteng&o comunicativa.

2. Vocabulario.

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

2.3 Sinbnimos e antbnimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacéo silabica.

3.3 Localizacdo da silaba tonica.

3.4 Acentuacdo gréfica.

3.5 Relacdo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre
sons de letras.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais
3.9 Emprego e classifica¢do dos numerais.

3.10 Emprego de preposic¢des, combinagdes e contragdes.

3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios.

3.12 Nocdes basicas de concordancia nominal e verbal.

3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacéo:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacéo.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travessao.

3.15 Processos de coordenacéo e subordinacéo.

3.16 Elementos de coeséo no texto.

3.17 Sintaxe do periodo simples.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sao Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo,
2010.

3. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32
reimpressdo. S&o Paulo: Atica, 2008.

LEGISLACAO
CARGO(S): TODOS

PROGRAMA:

1. Lei Organica, de 20 de marco de 1948.

2. Lei Ordinaria n° 4.581/2017 — Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Viaméo e
da outras providéncias.

3. Resolucdo n° 4/2016 — Dispbe sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Viam&o.

* As legislagBes estdo disponiveis em: http://camaraviamao.rs.qov.br/, no link “Banco de Leis”, ou em
http://viamao.leisnaweb.com.br.

MATEMATICA
CARGO(S): TODOS
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PROGRAMA:

1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes fundamentais (adicéao,
subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes, multiplos e divisores,
ndmeros primos, minimo mdltiplo comum, maximo divisor comum.

2. Razbes e Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades, transformagéo de unidades), sistema monetério brasileiro.

3. Calculo algébrico: monémios e polinbmios

4. FuncgOes: Ideia de fungéo, interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo do 2° grau—
valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau.

5. EquacBes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.

6. Tridngulo retangulo: relagées métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacdes, relacdes
trigonométricas no triangulo retangulo.

7. Angulos e triangulos

8. Teorema de Tales

9. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da
circunferéncia, area do circulo.

10.Nocg8es de Geometria Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos.

11.Matemética Financeira: porcentagem, juro simples

12.Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada

13.Aplicacdo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

BIBLIOGRAFIA:

1. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética: 52 a 82
séries. S&o Paulo: FTD, 2002.

2. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antdnio. Mateméatica e Realidade: 6° ao 9° ano. 62 ed. S&o Paulo:
Atual, 2009.

3. RIBEIRO, Jackson da Silva. Projeto Radix: matematica. 6° ao 9° ano. Sao Paulo: Scipione, 2009.

4. DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris: Matematica. 6° ao 9° ano. S&o Paulo: Editora Atica. 2012.

NiVEL MEDIO/TECNICO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO(S): TODOS

As questBes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Informamos que a partir do dia 1° de janeiro
de 2016, as questdes elaboradas poderao versar sobre o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséao de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacédo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relacéo entre as ideias.

1.5 Efeitos de sentido.

1.7 Figuras de linguagem.

1.8 Recursos de argumentacgéo.

1.9 Informacgdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.10 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico:

2.1 Significacdo de palavras e expressfes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relag¢des morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuacéo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréafico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3 Relacdes entre fonemas e grafias.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.6 Vozes verbais e sua converséo.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.9 Coordenacao e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locuc¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.10 Pontuagéo.

3.11 Redagéo oficial (carta, memorando, oficio, requerimento)
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REFERENCIAS:

1. AULETE, Caldas. iDicionario Aulete. Lexicon editora digital. Disponivel em: http://www.aulete.com.br/index.php

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 52 ed. 32 reimpressao.
S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

VOLP - Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. Disponivel
em http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario

9. BELTRAO, Odacir. Correspondencia - Linguagem e Comunicacao. Sao Paulo: Atlas. 2011.

10. BRASIL, Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica - Brasilia, 2002. Disponivel
em: http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/galeria-de-fotos/arquivos-importados/arquivos-pdf/manual-

deredacao-pdf

arw
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LEGISLACAO
CARGO(S): TODOS

PROGRAMA:

1. Lei Organica, de 20 de marco de 1948.

2. Lei Ordinaria n° 4.581/2017 — Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Viaméao e
da outras providéncias.

3. Resolucéo n° 4/2016 — Disp&e sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Viamao.

* As legislagBes estdo disponiveis em: http://camaraviamao.rs.qov.br/, no link “Banco de Leis”, ou em
http://viamao.leisnaweb.com.br.

INFORMATICA
CARGO(S): TODOS

PROGRAMA:

1 Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar,
Todos os PROGRAMA, Pesquisar PROGRAMA e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar,
organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos,
painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de
Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar,
fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botfes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas
de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegac¢ao no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades
das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos.

2 Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e vers@es superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas:
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibigdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacao de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

3 Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3)

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 26



http://www.fundatec.org.br/
http://www.aulete.com.br/index.php
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/galeria-de-fotos/arquivos-importados/arquivos-pdf/manual-deredacao-pdf
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/galeria-de-fotos/arquivos-importados/arquivos-pdf/manual-deredacao-pdf
http://camaraviamao.rs.gov.br/
http://viamao.leisnaweb.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2017

Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizar féormulas e fungdes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botbes,
guias e grupos da Faixa de Opcoes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones
e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados,
Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagdo de textos e
documentos e reconhecer a selecao de células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6)
Ajuda: saber usar a Ajuda.

4 Internet Explorer 11 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botées do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a op¢éo Personalizar.

5 Google Chrome 50 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

6 Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir,
Ferramentas, Ac¢des e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibicdo, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails:
identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail,
utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e vers@es superiores. (Ajuda
eletrdnica integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

1 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrbnica
integrada ao Programa MS Word 2007 e versdes superiores).

2 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrbnica
integrada ao Programa MS Excel 2007 e versdes superiores).

3 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 11 e vers@es superiores (Ajuda eletrénica associada
ao Programa Internet Explorer 11 e versfes superiores).

4 GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 50 (Ajuda eletrbénica integrada ao Google Chrome 50 e versdes superiores).

5 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e versBes superiores (Ajuda eletrdnica
integrada ao Programa MS Outlook 2007 e versfes superiores).

MATEMATICA
CARGO(S): TODOS

PROGRAMA:

1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos.

2. Conjuntos Numeéricos: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes
fundamentais (adi¢éo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagcdo) propriedades das operagoes,

multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

3. Razbes e Propor¢bes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades, transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro.

4. Calculo algébrico: Mondmios e polinémios

5. Triangulo retangulo: Relagdes métricas no tridngulo retédngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacGes

6. Funcdes: Ideia de funcao, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungéo do 2° grau,
funcao exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fun¢éo do 2° grau.

7. Equagbes de 1° e 2° graus, equacgédo exponencial. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.

8. Trigonometria: Razdes trigonométricas no triangulo retangulo. Fungbes circulares. Relacdes, identidades e
equacodes trigonométricas.

9. Geometria Plana: calculo de éarea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da
circunferéncia, area do circulo.

10. Geometria Espacial — calculo da area e do volume dos sélidos geométricos.

11. Matemética Financeira: porcentagem, juro simples e compostos.

12. Analise Combinatdria e Probabilidade.

13. Progressfes: Sequéncias numeéricas, progressao aritmética e geométrica.

14. Aplicagdo dos contetudos acima listados em resolucdo de problemas

BIBLIOGRAFIA:
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1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Séo
Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica. Volume Gnico. 12 Edi¢do. S&o Paulo: Editora Atica, 2009.

3. |EZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume Unico - 52 Ed.

Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO,Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2 e 3.

S&o Paulo: Editora Harbra, 2011.

5. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5% a 82
séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

6. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antbnio. Matematica e Realidade: 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

e

. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO DE CONTABILIDADE PARLAMENTAR

PROGRAMA: Contabilidade Basica, Fundamentos de Administragdo Financeira, Contabilidade Publica,
Contabilidade Empresarial, Custos, Investimentos, Contabilidade Tributaria, Controladoria, Estatuto Normas
Gerais de Direito Financeiro, Normas de financas publicas, Manual de Contabilidade, Resolu¢des CFC.

REFERENCIAS:

QUINTANA, Alexandre Costa. Contabilidade Basica. Atlas, 2014.

MARION, Jose Carlos. Contabilidade Béasica. Atlas, 2009.

NETO, Alexandre Assaf. Fundamentos de Administracdo Financeira. Atlas, 2010.

NETO, Alexandre Assaf. Estrutura e Analise de Balancgo. Atlas, 2002

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Atlas, 2013

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MARTINS, Eliseu Martins. Contabilidade de Custos. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MEGLIORINI, Evandir. Custos Andlise e Gestéo. S&do Paulo: Pearson

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos. Ed. Saraiva

10 RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Béasica. Ed. Saraiva, 2013.

11.BRUNI Adriano Leal e FamaRubens. As Decisdes de Investimentos. Ed. Atlas, 2012.

12.0LIVEIRA, Luis Martins de. Manual de contabilidade tributaria. 11. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

13.FILHO, Jodo Eudes Bezerra. Contabilidade Publica.ed campos. S&o Paulo, 2006.

14.SARDINHA José Carlos. Formacdao de precos. Ed.OfficeBook.Rio de Janeiro,2008.

15.HELFERT, Erich A. Técnicas de anédlise financeira. Ed.Bookman.Porto Alegre,2000

16.IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de balanco.ed.Atlas.S&o Paulo ,1998.

17.SUNDER,Shyam. Teoria da Contabilidade do Controle. ed.Atlas. S&o Paulo,2014

18.MORANTE, Antonio Salvador e JORGE Fauzi Timaco. Controladoria: Andlise Financeira, Planejamento
e Controle Or¢camentario. Ed. Atlas, 2008

19.GIL, Antonio de Loureiro. Auditoria de Negocios. Ed Atlas, 2008

20.CREPALDI, Silvio Aparecido e CREPALDI Guilherme Sim8es. Orgamento Publico. Ed. Saraiva.

21.GIACOMONI, James Or¢camento Publico. Ed. Atlas

22.KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica. Ed. Atlas

23.BRASIL. Lei n° 4,320, de 17 de mar¢co de 1964. Estatuto Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

24.LEl COMPLEMENTAR 101, DE 4 DE MAIO DE 2000. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

25.BRASIL. Resolugbes do CFC (Conselho Federal de contabilidade): 750/1993 (principios contabeis),
1.111/2007 (principios contabeis), 1.128 (NBC T 16.1); 1.129 (NBC T 16.2); 1.130 (NBC T 16.3); 1.131
(NBC T 16.4); 1.132 (NBC T 16.5); 1.133 (NBC T 16.6); 1.134 (NBC T 16.7); 1.135 (NBC T 16.8); 1.136
(NBC T 16.9); 1.137 (NBC T 16.10); 1.366 (NBC T 16.11); 1.151/2009 (CPC 12, ajuste a valor presente),
1.170/2009 (CPC 16, estoques), 1.177/2009 (CPC 27, ativo imobilizado), 1.185/2009 (CPC 26,
apresentacdo das demonstragfes), 1.187/2009 (CPC 30, receitas), 1.282/2010 (principios contabeis),
1.296/2010 (CPC 03, DFC), 1.303/2010 (CPC 04, ativo intangivel) e 1.367/2011 (principios contabeis).

26.BRASIL. SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos contabeis
or¢camentarios). 52 edicdo. Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagéo Geral de Contabilidade, 2013.
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TECNICO DE INFORMATICA LEGISLATIVO

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 28



http://www.fundatec.org.br/

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2017

PROGRAMA:
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1.2
1.3
1.4

Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o software
VisuAlg 3.0 ou superior e em pseudocédigo (Portugol). Estruturas de dados: tipos de dados, vetores, matrizes,
registros, listas, pilhas, filas e arvores.

. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos,

caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados:
modelos conceitual, l6gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de
Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de Manipulagdo de Dados (DML), Definicdo de Dados
(DDL), Controle de Dados (DCL), Transagcédo de Dados (DTL) e Consulta de Dados (DQL). Transformacéo entre
modelos: derivacdo do DER para esquema relacional e engenharia reversa de modelos relacionais. Engenharia
reversa de arquivos e normalizacdo de dados. Gerenciamento de transacdes: fundamentos e aspectos de
recuperacéo e integridade, controle de concorréncia e indexacgéao.

Rede de computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias logica e fisica,
ativos de rede e demais componentes, transmissdo de dados e arquiteturas. Instalacdo, configuracao,
administracdo, identificacdo de problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e manutencdo de redes de
computadores. Protocolos: TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara
de rede e segmentacdo de rede). Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e
restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP,
UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, 802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay).
Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par trancado e fibra Otica), caracteristicas, emprego,
instalacdo, construcdo de cabos de rede; topologias logica e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes
LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: definicdes, caracteristicas, equipamentos,
componentes, padrdes Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE 802.3 a IEEE 802.3ae) e
LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicacdo de dados e redes (fundamentos,
caracteristicas, emprego, configuracdo, instalacdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e
roteadores.

Seguranca da Informacdo: Conceitos de seguranca da informagdo: disponibilidade, integridade,
confidencialidade, autenticidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente de seguranca, sistema de gestdo de
seguranca da informagéo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacgéo: técnicas de seguranca - cédigo de
praticas para a gestdo da seguranca da informacgéo. Seguranca de Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia
Social, Vulnerabilidade. Codigos Maliciosos (Malwares) e Ataques. Autenticacéo, Criptografia, Certificado Digital e
Assinatura Digital. Comandos e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais Windows e Linux.
Firewall: conceitos e implementacao (Windows e Linux). Investigacao digital: analise de cabecalho de e-mail,
servico WHOIS, procedimentos para a coleta de dados em servidores, procedimentos para a materializacao da
prova (judiciais ou néo). Pericia digital (computacéo forense): conceitos, etapas, recuperacdo de dados excluidos,
tentativa de quebra/descoberta de senhas, live e post mortem forensics, laudo pericial.

FERENCIAS:

BATTISTI, Jdlio; SANTANA, Fabiano. Windows Server 2008, Guia de Estudos Completo, Implementacéo,
Administracéo e Certificag&o. Rio de Janeiro: Novaterra, 2009.

DAMAS, Luis. SQL - Structured Query Language. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

DELLA VECCHIA, E. Pericia Digital - Da investigacédo a analise forense. Campinas: Millennium, 2014
EDELWEISS, Nina; GALANTE, Renata. Estruturas de Dados. Porto Alegre: Artmed, 2009.

GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Introducéo a Seguran¢a de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2013.
HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de Dados. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

KUROSE, James; ROSS, Keith. Redes de Computadores e a Internet. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2013.

MORIMOTO, Carlos. Linux, Guia Préatico. S&do Paulo: GDH Press e Sul Editores, 2009.

TORRES, Gabriel. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Novaterra, 2010.

VISUALG. VisuAlg 3.0 e vers@es superiores - Programa que edita, interpreta e executa algoritmos. Disponivel em:
<https://sourceforge.net/projects/visualg30/>.

NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGO(S): TODOS

questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Informamos que a partir do dia 1° de janeiro
2016, as questdes elaboradas poderao versar sobre o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.
OGRAMA:

Leitura e compreensdao de textos:

Assunto.

Estruturacdo do texto.

Ideias principais e secundarias.

Relacao entre ideias.
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1.5 Ideia central e intencdo comunicativa.

1.6 Efeitos de sentido.

1.7 Figuras de linguagem e linguagem figurada.

1.8 Recursos de argumentacéo.

1.9 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.10 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico/Semantica:

2.1 Significacdo de palavras e expressfes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Rela¢des morfossintéaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentos graficos (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12).

3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Colocacdo pronominal.

3.5 Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.
3.6 Vozes verbais e sua conversao.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.

3.12 Colocacao e reconhecimento de termos e orag8es no periodo.
3.13 Coordenacéao e subordinagcdo: emprego das conjungdes, das locuc¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.14 Oracdes reduzidas e ora¢Bes desenvolvidas.

3.15 Equivaléncia e transformacao de estruturas.

3.16 Pontuagéo.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2010.

2. CUNHA, Anténio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5% ed. Curitiba: Positivo,
2010.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32
reimpressdo. S&o Paulo: Atica, 2008.

5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

7. VOLP - Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. Disponivel em
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario

LEGISLACAO
CARGO(S): TODOS

PROGRAMA:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e suas alteracbes publicadas no link
indicado até a data de lancamento do presente Edital. Titulo | — Dos Principios Fundamentais; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado; Titulo VII — Da Ordem
Econbmica e Financeira.

2. Lei Orgénica, de 20 de margo de 1948.

3. Lei Ordinaria n° 4.581/2017 — Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Viamao e
da outras providéncias.

4. Resolucdo n° 4/2016 — Dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Viamé&o.

* As legislagbes estdo disponiveis em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm e
http://camaraviamao.rs.gov.br/, no link “Banco de Leis”.

INFORMATICA
CARGO(S): TODOS

PROGRAMA: )
1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e vers@es superiores: (1) Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
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Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar,
Todos os PROGRAMA, Pesquisar PROGRAMA e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar,
organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos,
painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de
Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar,
fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botfes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas
de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacao no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades
das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botBes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar a¢des e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e vers@es superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas:
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatagéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecao de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizar férmulas e funcdes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botdes,
guias e grupos da Faixa de Opgoes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones
e botbes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados,
Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e
documentos e reconhecer a selecao de células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6)
Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 11 e vers8es superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Bloqueio e Personalizac8o: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcdo Personalizar.

. Google Chrome 50 e versBes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,

caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

6. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e vers8es superiores: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir,
Ferramentas, A¢des e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibi¢cdo, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails:
identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail,
utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versfes superiores. (Ajuda
eletrdnica integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

2 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrbnica
integrada ao Programa MS Word 2007 e versfes superiores).

3 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007 e versbes superiores. (Ajuda eletrdnica
integrada ao Programa MS Excel 2007 e versdes superiores).

4 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 11 e vers@es superiores (Ajuda eletrbnica associada
ao Programa Internet Explorer 11 e versfes superiores).

5 GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 50 (Ajuda eletrbnica integrada ao Google Chrome 50 e versfes superiores).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE DE IMPRENSA

PROGRAMA:

1. Assessoria de Imprensa: Coletivas de imprensa, Conduta ética do assessor, House-organs, Jornalismo
empresarial, Mailling, Midias Sociais, Planejamento, Press-kit, Release.

2. Comunicacdo Integrada: Assessoria de Comunicagdo Social, Funcdes e Papéis na Comunicacdo Integrada;
Comunicacao Interna — conceitos e ferramentas; Comunicacéo publica.

3. Jornalismo: Func¢@es e ética do jornalista na assessoria de imprensa, Conceitos do campo jornalistico, tipos de
redacdo jornalistica; Jornalismo impresso e revista; Jornalismo para web e midias online.

4. Teoria da Comunicacdo: Teorias da Comunicacdo, Comunicacdo e cultura, Estudos Culturais e a Cultura da
midia.

REFERENCIAS:

1. BARBOSA, Suzana. Jornalismo Digital de Terceira Geracdo. Covilhd, Portugal: Livros Labcom, 2007. Disponivel
em http://www.livroslabcom.ubi.pt/pdfs/20110824-barbosa _suzana jornalismo_digital terceira geracao.pdf

2. BRIGGS, Mark. Jornalismo 2.0 — Como sobreviver e prosperar, um guia de cultura digital na era da informacao.
Knight Foundation, 2007. Disponivel em: https://knightcenter.utexas.edu/Jornalismo_20.pdf

3. DUARTE, Jorge (org). Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

4. FORTES, Waldyrr Gutierrez. Relag8es Publicas - processos, fungdes, tecnologia e estratégias

5. FRANCO, Guillermo. Como escrever para Web — Elementos para a discussdo e construcdo de manuais de
redacao online. Knight Foundation, 2007. Disponivel em: https://knightcenter.utexas.edu/como_web_pt-br.pdf

6. GOMES, Itania Maria Mota. Efeito e Recepcédo: a interpretacdo do processo receptivo em duas tradicdes de
investigacdo sobre os media. Rio de Janeiro: E-Pappers, 2004.

7. KELLNER, Douglas. A Cultura da Midia - estudos culturais: identidade e politica entre 0 moderno e o pos-
moderno. Sdo Paulo: Edusc, 2001

8. KOPPLIN, Elisa, FERRARETTO, Luiz Artur. Assessoria de imprensa: Teoria e Pratica. Porto Alegre: Sagra-DC
Luzzatto, 1993.

9. KOTSCHO, Ricardo. A Pratica da Reportagem. S&o Paulo: Atica, 2000.

10.KUNSCH ,Margarida Maria Krohling, org. COMUNICACAO ORGANIZACIONAL VOL | E II. Editora Saraiva. 2009

11.LAGE, Nilson. A Reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. Rio de Janeiro: Record, 2004.

12.PINHO, J.B.Comunicacdo em Marketing: Principios da Comunicacao Mercadolégica. Sao Paulo: Papirus, 2002

13.SCHWAAB, Reges; TAVARES, Frederico de Mello Brandao (org). A revista e seu jornalismo. Porto Alegre: Penso
- Artmed, 2013.

14.SERRA, J. Paulo. Manual de Teoria da Comunicagdo. Covilhd, Portugal: Livros Labcom, 2007. Disponivel em
http://www.livroslabcom.ubi.pt/pdfs/20110824-serra_paulo_manual teoria_comunicacao.pdf

15.SODRE, Muniz. A Narracdo do Fato: notas para uma teoria do acontecimento. Petropolis: Vozes, 2012.

PROCURADOR LEGISLATIVO

PROGRAMA:

DIREITO ADMINISTRATIVO:

Administracdo Publica Direta: espécies de o6rgdos publicos. Administracao Puablica Indireta: autarquias,
fundacbes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessionarias e permissionarias.
Agéncias Executivas e Reguladoras. Principios que regem a Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da
pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servico publico e seguranca juridica. Atos Administrativos:
nocao, atributos, elementos, classificacdo, perfeicdo, eficacia e validade. Espécies. Extingdo. Controle judicial dos
atos administrativos. Processo Administrativo: noc¢do, principios aplicaveis, a procedimentalizacdo das decisdes
administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo sumario. Poderes Administrativos: Poder de Policia,
Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionario e Poder Regulamentar. Agentes
Publicos: nocgdo e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e contratual. Regras constitucionais
aplicaveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade administrativa (Lei n° 8.429/92).Licitacdo
Publica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagao
e revogacao da licitacdo. Modalidades de licitagdo. San¢Bes penais na licitacdo. A Lei n°® 8666/93 e alteragdes.
Contratos Administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo:
instrumento, contelido, clausulas essenciais ou necessérias, garantias para a execu¢ao do contrato, modalidades de
garantia. Execucéo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da execucdo do
contrato, extin¢éo, prorrogacéo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisdo, suspensdo e rescisdo do contrato. A
Lei n° 8666/93 e alteracdes. Servi¢co Publico: conceito e classificacdo. Regulamentagcédo e controle. Requisitos do
servigo e direitos do usuario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servico.
Convénios e consorcios administrativos. Concessao, permissdo e autorizacdo. Lei n° 8.987/95. Dominio Publico:
conceito e classificagdo dos bens publicos. Administracéo dos bens publicos. Utilizagdo dos bens publicos. Alienacéo
dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos. Intervengdo na
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propriedade e atuacdo no dominio econdmico. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacéo
temporaria. Limitacdo administrativa. Responsabilidade civil do Estado: nocéo, excludentes de responsabilidade
civil do Estado, acdo de regresso. Interpretacdo do artigo 37, 86° da Constituicdo Federal. Teoria da
responsabilidade civil objetiva. A responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos de seus agentes.
Controle da administracdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo:
conceito e meios de controle. Formas judiciais de controle da atividade administrativa: Acdo Popular (Lei n. 4.717/65),
Acéo Civil Publica (Lei n. 7.347/85) e Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/2009). Sumulas do
Supremo Tribunal Federal e Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Administrativo.

DIREITO CONSTITUCIONAL.:

Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficAcia das normas constitucionais.  Controle de
constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos
direitos politicos. Da organizacédo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional.
Atribuicdes do Congresso Nacional, Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores.
Das reunifes e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizagdo contdbil, financeira e orcamentaria. (arts. 44 a 75
da Constituicdo Federal). Do Poder Executivo: arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal. Do Poder Judiciario:
disposicdes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais
e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das func¢des essenciais a Justica: do Ministério
Puablico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da Tributacdo e do Orcamento (arts. 145 a
169 da Constituicdo Federal). Da Ordem Econdmica e Financeira (arts. 170 a 192 da Constituicdo Federal).
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

DIREITOS ESPECIAIS:

Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei
Federal n° 12.288/2010) e Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual n® 13.694/2011). Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei n° 8.096/90). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015).

DIREITO CIVIL:

Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos
direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens
considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens méveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das
modalidades das Obriga¢cBes: Das obrigacbes de dar; Das obrigacBes de fazer; Das obrigacdes de ndo fazer. Do
Adimplemento e Extincdo das Obriga¢cBes: Do pagamento. Do Inadimplemento das ObrigacGes. Dos Contratos em
Geral. Das Vérias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacao; Da locacado de coisas; Do empréstimo; Da
prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢des gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil.
Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposicdes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imovel;
Da perda da propriedade. Direito do Consumidor. Direito de Empresa. Sumulas do STF e STJ sobre Direito Civil,
Direito do Consumidor (Lei n. 8.078/90) e Direito da Empresa (arts. 996 a 1.195 do Cdadigo Civil).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Das normas Processuais Civis: Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas processuais. Jurisdi¢éo e
competéncia. Sujeitos do processo. Intervencdo de terceiros. Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria
Puablica. Dos atos processuais. Tutela provisoria. Da formacéo, suspensao e extingdo do processo.

Processo de conhecimento: Procedimento comum. Peti¢do inicial, contestac@o, excec¢des, reconvengéo, réplica.
Revelia. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliagdo e mediagcdo. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Sentenca e coisa julgada.

Cumprimento de sentenca: Liquidacdo de sentenca. Procedimento de cumprimento da sentenca.

Procedimentos especiais. Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa e voluntaria. Mandado de Seguranca:
individual e coletivo. Acao Popular. Agéo Civil Publica. A¢édo por ato de improbidade administrativa.

Processo de execugdo: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execug¢do. Dos embargos do devedor. Da
suspensao e da extingéo do processo de execuc¢do. Execucdo fiscal (Lei n° 6.830/80).

Dos procedimentos nos tribunais e meios de impugnacao das decisdes judiciais: Da ordem dos processos no
tribunal. Incidente de assun¢é@o de competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Ac¢é&o rescisoéria. Do
incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Recursos.

Processo de execucdo: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execu¢do. Dos embargos do devedor. Da
suspensdao e da extingao do processo de execucdo. Execucdo fiscal (Lei n° 6.830/80).

SUmulas do Superior Tribunal de Justica sobre Processo Civil.

DIREITO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Viamdo — RS. Regimento Interno da Camara Municipal de
Vereadores de Viamé&o.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 33
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REFERENCIAS:

DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 312. Ed., Sdo Paulo: Atlas, 2017.
2. MAFINI, Rafael. Direito Administrativo, 42 ed., Revista da Tribunais, 2013.

3. PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 392. ed. S8o Paulo: Atlas, 2017.

DIREITO CONSTITUCIONAL.:

1. BRASIL. Constituicdo Federal. Brasilia: Senado Federal, 1988.

2. LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 202. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.
3. MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 332. ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

4. Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

DIREITOS ESPECIAIS:

Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003.
Lei Federal n° 12.340/2006.

Lei Federal n° 12.288/2010.

Lei Estadual n® 13.694/2011.

Lei n° 8.096/90.

Lei n°® 13.146/2015

ok wnE

DIREITO CIVIL:

1. BRASIL. Cédigo Civil. Brasilia: Senado Federal, 2002 (devidamente atualizado).

2. BRASIL. Cdadigo de Prote¢do e Defesa do Consumidor (Lei n° 8078/90). Brasilia: Senado Federal, 1990.

3. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil: parte geral, vol. 1, 192, ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2017.

4. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil: obrigac@es. vol. 2, 18. ed.
S&o0 Paulo: Saraiva, 2017.

5. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil: responsabilidade civil.
vol. 3, 152. ed. S&o0 Paulo: Saraiva, 2017.

6. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil: contratos teoria geral.
vol. 4, tomo |, 132. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017.

7. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil: contratos em espécie.
vol. 4, tomo Il, 102, ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. BRASIL. Cadigo de Processo Civil. Brasilia: Senado Federal, Lei n® 13.105/2015.

2. CAMARA, Alexandre Freitas. O novo Codigo de Processo Civil. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

3. BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil, Sdo Paulo: saraiva, 2015.

Obs: Além das obras doutrinarias indicadas, também integram a bibliografia toda a legislagdo pertinente a matéria
constante do programa do edital, assim como os enunciados de sumulas do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal.

DIREITO MUNICIPAL:
1. Lei Organica do Municipio de Viaméao — RS.
2. Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de Viamao.

OBS: Além das obras doutrinarias indicadas, também integram a bibliografia toda a legislacéo pertinente & matéria
constante do programa do edital, assim como os enunciados de sumulas do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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