ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO

PRACA JULIO DE CASTILHOS, 5/N: - CENTRO  FONE: (51) 3485-4900  CEP: 94.410-055

PROJETO DE LEI

Altera o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos servidores publicos do
Municipio de Viamao de acordo com a
Emenda Constitucional n°. 103, de 2019.

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar dispde sobre as normas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais de Viamao, conforme
Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Viamao possui carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do Municipio
de Viamao, de seus servidores ativos titulares de cargos efetivos, dos aposentados
e dos pensionistas, e devera ser organizado segundo critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 3° O RPPS visa a dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos os beneficiarios,
e compreende um conjunto de beneficios que, nos termos desta Lei, atendam as
seguintes finalidades:

| - incapacidade permanente e idade avangada;
Il - morte, caso o segurado tenha deixado dependentes.

Paragrafo unico. A aposentadoria concedida com a utilizagcdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive do
Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicao.

CAPITULO II
DOS BENEFICIARIOS

Art. 4° Sao beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social os segurados e
seus dependentes.

Secao |
Dos Segurados
Art. 5°. Sdo segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social:

| - o servidor publico municipal, assim compreendido como o titular de cargo
efetivo do Poder Executivo, do Poder Legislativo, ou de suas autarquias ou
fundacgdes;

Il - os servidores publicos inativos e seus pensionistas.
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Art. 6°. Ficam excluidos do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de
Viamao os servidores ocupantes, exclusivamente, de cargo:

| - comissionado, declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragao;

Il — criado para ocupagao por prazo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

Il — com vinculo celetista.

Art. 7°. Na hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o servidor
sera segurado obrigatério do Regime Proprio de Previdéncia Social em relagao a
cada um dos cargos ocupados.

Art. 8°. Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido, com ou sem Onus, para outro 6érgéo ou entidade da Administragéo
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo, independentemente da opcao que
fizer pela remuneracéo, para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da Constituicdo Federal;

[l - em disponibilidade remunerada;

IV - afastado ou licenciado do cargo efetivo, com o recebimento de
remuneracgao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores;

V - afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem o recebimento de
remuneragao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores, observados os
prazos previstos nesta Lei.

VI - afastado através de pedido de licenca para tratar de assuntos de interesse
particular.

§ 1° Nas hipdteses dos incisos | e Il, a remuneragdo de contribuicdo
correspondera aquela relativa ao cargo efetivo de que o segurado é titular,
COMO Se NO seu exercicio estivesse.

§ 2° Nas hipdteses dos incisos Ill e IV, a remuneragcdo de contribuicdo
correspondera aquela que estiver de fato percebendo o segurado.

§ 3° O recolhimento das contribuicbes nas hipoteses referidas nos incisos | e Il
€ de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o segurado estiver
desempenhando suas atividades, salvo quando cedido sem 6nus para o
cessionario, ou, no caso de exercicio de mandato eletivo, quando houver
opgao do servidor pela remuneragao do cargo efetivo.

§ 4° Exclusivamente nas hipoteses dos incisos |, II, Il e IV, o periodo em que
permanecer o servidor afastado ou licenciado sera computado para efeito de
aposentadoria e disponibilidade.
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§ 5° Nas hipoteses do inciso V, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a sua cessacao,
sendo esse prazo prorrogado por mais doze meses caso O servidor tenha
tempo de contribuicdo ao Regime Proéprio de Previdéncia Social igual ou
superior a cento e vinte meses.

§ 6° Nas hipoteses referidas no paragrafo anterior, a manutencao da filiagcao
somente assegura direito ao beneficio de pensao por morte, a ser concedido
aos dependentes do segurado, ficando vedado o cdmputo do tempo de
afastamento para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

§ 7° O segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social, investido no
mandato de Vereador, que exerga, concomitantemente, o cargo efetivo e o
mandato, filia-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social, pelo cargo efetivo,
e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo.

Art. 9° O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Art. 10. A perda da condi¢cdo de segurado do Regime Proéprio de Previdéncia Social
ocorrera nas seguintes hipdteses:

| - morte;
Il - exonerag&o ou demisséo;

lll - cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade, salvo quando retornar a
atividade como titular de cargo de provimento efetivo;

IV - falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias nas hipéteses
previstas no art. 8° incisos |, Il, lll e IV, apds decorridos os prazos do § 5°.

V - nas hipéteses do art. 8°, inciso V, ap6s decorrido o prazo referido no §5° do
artigo 8° desta Lei.

Art. 11. E vedada ao segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
servidores municipais de Viamao a filiagcdo ao Regime Geral de Previdéncia Social,
na qualidade de segurado facultativo.

Secao
Dos Dependentes

Art. 12. Sao beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social, na condigéo de
dependentes do segurado:

| - o0 cdnjuge;
Il - o ex-cbnjuge, o(a) ex-companheiro(a) ou o cénjuge separado de fato, com

direito a pensao alimenticia estabelecida judicial ou fixada em escritura publica
de divorcio ou dissolugcido de unido estavel,
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Ill -o companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade
familiar;

IV - o filho de qualquer condi¢cao que atenda a um dos seguintes requisitos:
a) seja menor de 21 (vinte e um) anos;

b) seja invalido;

c) tenha deficiéncia grave; ou

d) tenha deficiéncia intelectual ou mental.

V - a mée e o pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor; e

VI - o irmao nao-emancipado, que comprove dependéncia econdmica do
servidor, menor de 21 (vinte um anos) anos ou invalido.

§ 1° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensao por morte,
exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica.

§ 2° A existéncia de qualquer dependente das classes indicadas nos incisos | e
IV deste artigo exclui do direito aos beneficios previdenciarios os das classes
seguintes.

§3° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de
condigdes.

Art. 13. Acarreta perda da qualidade de beneficiario, na condi¢ao de dependente:
| - 0 seu falecimento;

Il - a anulagdo do casamento, quando a decisao ocorrer apds a concessao da
pensao ao conjuge;

Il - a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou o
afastamento da deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia;

IV - o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, pelo filho ou irmao;
V — - a acumulagao de pensao nao permitida na forma da lei;
VI - a renuncia expressa.
CAPITULO llI
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 14. A contribuigdo previdenciaria mensal e compulséria sera devida ao Regime
Proprio de Previdéncia Social pelos:
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| — segurados ativos, mediante desconto em folha de pagamento, com aliquota
de 14% (quatorze por cento), observada a base de calculo da contribuigdo
descrita nesta lei;

Il — segurados aposentados e pensionistas, mediante desconto em folha de
pagamento, com aliquota de 14% (quatorze por cento), incidente sobre a
parcela da aposentadoria ou da pensao por morte que supere, mensalmente, o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal, observado o disposto no
§ 2° deste artigo; e

Il — Poder Executivo, incluidas suas autarquias e fundacdes publicas, e Poder
Legislativo, com aliquota patronal de 15,6% (quinze inteiros e seis décimos por
cento), observada a base de calculo de contribuicdo descrita nesta lei.

§ 1° Aos servidores que ingressarem no Servigo Publico a partir da data da
publicagdo da autorizagao pelo 6rgao regulador e fiscalizador, estabelecido na
legislacdo federal pertinente, do convénio de adesdo do Municipio de Viamao
ao plano de beneficios administrados por entidade fechada de previdéncia
complementar, ou os que optarem por este regime, sera realizada contribui¢ao
previdenciaria, de carater compulsorio de todos os érgédos e Poderes do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, incidente até o teto do
Regime Geral de Previdéncia Social e os valores que excederem o teto do
Regime Geral de Previdéncia Social serdo regulados pela Lei Municipal n°
5110/2021.

§ 2° Verificada a ocorréncia de déficit atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social, enquanto este perdurar, a contribuicdo previdenciaria paga
pelos aposentados e pensionistas incidira sobre o montante dos proventos de
aposentadoria e de pensdes que supere o salario minimo nacional.

§ 3° A ampliagdo da base de incidéncia da contribuicdo ordinaria dos inativos e
dos pensionistas de que trata o § 2° tera a incidéncia de aliquotas progressivas
fixadas em lei especifica.

§ 4° A contribuigéo calculada sobre o beneficio de penséo por morte tera como
base de calculo o valor total desse beneficio, independentemente do niumero
de cotas, sendo o valor da contribuicdo rateado entre os pensionistas, na
proporcao de cada cota-parte.

§ 5° Incidira contribuicdo previdenciaria sobre o 13° (décimo terceiro) salario
devido aos segurados e aos pensionistas.

Art. 15. Considera-se base de calculo da contribuigdo previdenciaria

| - a remuneragdo do segurado, composta por seu subsidio ou vencimento e
pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados os critérios estabelecidos no artigo 43 desta Lei
Complementar;

Il - os proventos de aposentadoria;
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lll - e a pensdo por morte.

§ 1° Fica vedada aos proventos de aposentadoria e a pensdo por morte a
incorporagao de verbas remuneratérias que nao tenham integrado a base de
calculo da contribuigao.

§ 2° Quando a remuneragcdo do segurado sofrer redugdo em razédo de
pagamento proporcional, motivada por faltas ou quaisquer outros descontos, a
aliquota de contribuicdo incidira sobre o valor total da base de calculo da
contribuicdo, desconsiderados os descontos.

§ 3° Incidira contribuicao previdenciaria sobre as parcelas que componham a
base de calculo da contribuicdo, pagas retroativamente em razdo de
determinacdo legal, administrativa ou judicial, referente a parte de
responsabilidade dos segurados e dos pensionistas, bem como do Poder
Executivo, incluidas suas autarquias e fundagbes publicas, e do Poder
Legislativo, observado o seguinte:

| — se for possivel serem identificadas as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia;

Il — em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a que se
refere o pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for
efetuado o pagamento; e

Il — em qualquer caso, as contribuicbes correspondentes deverao ser
repassadas ao RPPS no mesmo prazo fixado para o repasse das
contribuigdes relativas a competéncia em que se efetivar o pagamento dos
valores retroativos.

CAPITULO IV

DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 16. Os beneficios previdenciarios que integram o plano de beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social de que trata esta Lei Complementar séo
exclusivamente:

| - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria voluntaria por idade;

d) aposentadoria especial;

Il - Quanto ao dependente:

a) pensao por morte.
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Paragrafo unico. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma desta Constituicido, é vedada a percepcado de mais de
uma aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia social.

Secao |

Da Aposentadoria por Incapacidade permanente

Art. 17. - O servidor sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho,
no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacéao, hipétese em
que sera obrigatéria a realizagdo de avaliagbes periodicas para verificagdo da
continuidade das condi¢gbes que ensejaram a concessao da aposentadoria.

§1° As pericias médicas para verificagcdo da continuidade das condi¢cbes que
ensejaram a concessao da aposentadoria por incapacidade permanente seréo
realizadas 01 (uma) vez ao ano por junta médica do Municipio, que tenha em
sua composigao no minimo 03 (trés) médicos.

§ 2° A concessdo da aposentadoria por incapacidade permanente dependera
da verificagao da condicado de incapacidade mediante exame médico pericial a
cargo da junta médica do Municipio, que tenha em sua composi¢do no minimo
03 (trés) médicos, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se
acompanhar de médico da sua confianca;

§ 3° Na hipotese de aposentadoria por doenga de segregagao compulsoria,
devera ser apresentada a notificacdo da autoridade sanitaria competente,
contendo os elementos de identificacdo pessoal do segurado e os dados
clinicos necessarios.

§4° O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para
exercicio de cargo cujas atribuicbes e responsabilidades sejam compativeis
com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condicdo, desde que possua a habilitagédo e o
nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a
remuneragao do cargo de origem.

Art. 18. Os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente serao
calculados na forma do artigo 42 desta Lei Complementar.

§1° O valor do beneficio aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no artigo 42 desta Lei
Complementar no caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
quando decorrer de acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenca
do trabalho.

§ 2° A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida com base
na legislagao vigente na data em que o laudo médico pericial definir como
inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho.
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§ 3° A aposentadoria por incapacidade permanente sera devida a contar da
data da publicacao do respectivo ato.

§ 4° A aposentadoria por incapacidade permanente sera precedida de licenga
para tratamento de saude, por periodo ndo excedente a 12 (doze) meses.

§ 5° Expirado o periodo de licenga e ndo estando em condi¢gbes de reassumir o
cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 6° O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a publicagao
do ato da aposentadoria sera considerado como de prorrogagao da licenga.

§ 7° Para os fins do disposto no § 4° deste artigo, serdo consideradas apenas
as licencas motivadas pela enfermidade ensejadora da incapacidade
permanente ou doengas correlacionadas.

§ 8° A critério da Administragdo, o servidor em licenga para tratamento de
saude ou aposentado por incapacidade permanente podera ser convocado a
qualquer momento, para avaliagdo das condigdes que ensejaram o
afastamento ou a aposentadoria.

§ 9° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente decorrente de doengca mental somente sera feito ao curador do
segurado, condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que
provisorio.

§ 10° O ndo comparecimento injustificado do segurado no prazo designado
para a realizacao da pericia médica implicara na suspensao do beneficio.

§ 11° O aposentado por incapacidade permanente que se julgar apto a retornar
a atividade, podera solicitar a realizagdo de nova avaliagdo médico-pericial
para fins de reversao.

§ 12° O aposentado que voltar a exercer atividade remunerada tera a
aposentadoria por incapacidade permanente imediatamente cassada, inclusive
em caso de exercicio de cargo eletivo.

Art. 19. Constatado que o servidor valeu-se de meios fraudulentos para obter
aposentadoria por incapacidade permanente, ficara sujeito a processo
administrativo disciplinar, de acordo com a legislagdo Municipal, especialmente o
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, sem prejuizo de eventual
responsabilizacéo civel e criminal.

Art. 20. Considera-se acidente em trabalho, a que se refere o §1° do artigo 18 desta
Lei, aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente,
com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao funcional que
cause a perda ou redugao permanente da capacidade para o trabalho.

§ 1° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o
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trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo meédica para a sua
recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forca maior.

lll - a doenga proveniente de contaminagao acidental do servidor no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horario de
servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagao de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontadnea de qualquer servico ao Municipio para Ihe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méao-de-obra,
independentemente do meio de locomocéo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do servidor;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do
servidor.

Art. 21. Considera-se moléstia profissional, a que se refere o §1° do artigo 18 desta
Lei, a doenca produzida ou desencadeada pelo exercicio de trabalho peculiar a
determinada atividade, bem como a adquirida ou desencadeada em funcédo de
condicbes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione
diretamente, constante de relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social.

Art. 22. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere
o §1° do artigo 18 desta Lei, as seguintes:

a) tuberculose ativa;

b) hanseniase;
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c) alienagao mental;

d) neoplasia maligna;

e) cegueira;

f) paralisia irreversivel e incapacitante;

g) cardiopatia grave;

h) doenga de Parkinson;

i) espondiloartrose anquilosante;

j) nefropatia grave;

k) estado avangado da doencga de Paget (osteite deformante);
[) Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS);

m) contaminagdo por radiagdo com base em conclusdo da medicina
especializada; ou

n) hepatopatia grave.

Art. 23. A doencga ou lesédo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao IPREV
nao lhe conferira direito a aposentadoria por incapacidade permanente, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento.

Art. 24. Na hipotese de progresséo da doencga ou lesdo para alguma das doengas
de que trata o artigo 22, quando ja concedida a aposentadoria proporcional, podera
ser feita a revisao para aposentadoria nos termos do o §1° do artigo 18, os quais
serdo devidos desde a data da pericia médica que constatou o agravamento da
doenca ou lesio.

Secao ll

Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 25. O segurado ativo sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e
cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 42 esta Lei Complementar.

§1° O segurado ativo fica imediatamente afastado de suas fungdes a partir da
data em que atingir a idade-limite, sob pena de responsabilidade do titular do
setor de gestdo de pessoas de seu 6rgdao de origem ou de qualquer outro
agente publico que o mantiver no servigo ou autorize a sua permanéncia.

§2° A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia
no servicgo.

Secao lll
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Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 26. O servidor municipal titular de cargo efetivo amparado no Regime Proprio de
Previdéncia Social fara jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos
calculados na forma prevista no art. 42 desta Lei Complementar, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem; e

II- 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

§ 1°. Os ocupantes do cargo municipal de professor, desde que comprovem
tempo de efetivo exercicio na fungao de magistério na educacéo infantil € no
ensino fundamental e médio, farédo jus a aposentadoria aos 60 (sessenta) anos
de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte
e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio das fung¢des
de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez)
anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

§ 2° Sao consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores e
especialistas em educagao no desempenho de atividades educativas, quando
exercidas em estabelecimento de educacao basica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcao de
unidade escolar e as de coordenagao e assessoramento pedagogico.

§ 3° O tempo de contribuicdo federal, estadual, distrital ou municipal sera
contado para fins de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do
art. 201 da Constituicdo Federal, e o tempo de servigo correspondente sera
contado para fins de disponibilidade.

Secgao IV
Da aposentadoria especial

Art. 27. E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concess&o
de aposentadoria aos segurados ativos abrangidos pelo regime de previdéncia de
que trata esta Lei Complementar, ressalvados os casos de:

| — servidores com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar; e

Il — servidores municipais cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
saude, ou associagao destes agentes, vedados a caracterizagdo por categoria
profissional ou ocupagao e o enquadramento por periculosidade;

§1° Nos casos referidos nos incisos | e Il do caput, o servidor publico fara jus a
aposentadoria nos seguintes termos:
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| - os servidores municipais com deficiéncia, vinculados ao RPPS, desde que
cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, sera concedida na forma da Lei Complementar Federal n® 142,
de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo do beneficio;

Il — o servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou
associagao desses agentes, vedada a caracterizagao por categoria profissional
ou ocupacao, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de
efetiva exposi¢ao e contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

§ 2° A avaliagdo da deficiéncia sera efetuada pelo servigo médico oficial do
Municipio, enquanto a avaliagao biopsicossocial sera realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

| — os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
Il — os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

IIl — a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV — a restricao de participacao.

§ 3° Os proventos de aposentadoria concedidos nos termos do disposto no §
1°, inciso Il, deste artigo, serdo calculados na forma do art. 42 desta Lei
Complementar.

SecaoV
Da Pensao Por Morte

Art. 28. A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do Regime
Préprio de Previdéncia Social de que trata esta Lei sera equivalente a uma cota
familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e nao
serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem
por cento) da pensdo por morte quando o numero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera
equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do ébito, até o limite maximo de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social; e
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Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do
disposto no caput e no § 1°.

§ 4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, sua condi¢cdo pode ser reconhecida previamente ao ébito do segurado,
por meio de avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observada revisao periédica na forma da legislagao.

§5° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis
ou que acumulava proventos ou remuneracao com proventos decorrentes de
cargos acumulaveis, o calculo da penséao sera feito separadamente, por cargo
ou provento.

§ 6° Sera concedida pensao provisoria nos seguintes casos:
| - por auséncia de segurado declarada em sentenga; e

lI- por morte presumida do segurado decorrente do seu desaparecimento em
acidente, desastre ou catastrofe.

§ 7° A penséo proviséria sera transformada em definitiva quando declarado o
Obito do segurado ausente ou daquele cuja morte era presumida, e sera
cessada na hipotese do eventual reaparecimento do segurado, ficando os
dependentes desobrigados da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 8° Na hipotese de reaparecimento do segurado, o pensionista fica obrigado a
comunicar o fato de imediato ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Viamao, sob pena de responsabilizacido penal e civil.

Art. 29. Perde o direito a pensao por morte:

| - apos o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime
de que tenha dolosamente resultado a morte do segurado;

Il - o cbnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer
tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizagcao desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Art. 30. Cessara o direito ao recebimento de pensao por morte em relagdo aos
beneficiarios de que tratam os incisos | a lll do caput do artigo 12 nos seguintes
casos:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 6bito ocorrer sem que o servidor tenha
vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido
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estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do oObito do
servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
pensionista na data de obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito)
contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento
ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1° O tempo de contribuicdo a Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS)
ou ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na

contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais referidas nas alineas “a” e
“b” do caput.

§2° E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
cbnjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de
cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

§3° Sera admitida, nos termos do § 4°, a acumulagao de:

| - pensé&o por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral
de Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

lll - pensbGes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e
142 da Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do
regime proprio de previdéncia social.

§ 4° Nas hipbteses das acumulagdes previstas no § 3°, é assegurada a
percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de
cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:
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| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o
limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos,
até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 5° A aplicacédo do disposto no § 3° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em raz&o de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 6° As restrigdes previstas neste artigo ndo seréo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

Art. 31. A critério da administragcdo, o beneficiario de pensao cuja preservagéo seja
motivada por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a qualquer
momento para avaliacado das referidas condic¢oes.

Art. 32. O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicdo de
microempreendedor individual, ndo impede a concessdao ou manutengao da cota da
pensao de dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com deficiéncia
grave.

Art. 33. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar da data:
| - do ébito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
Il - da decisao judicial, no caso de declaragao de auséncia;

IV - da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

§1°. Havendo pluralidade de dependentes com direito ao beneficio, a pensao
por morte sera repartida entre eles, em partes iguais, ressalvadas as do
ex-conjuge, do(a) ex-companheiro(a) ou do cdnjuge separado de fato com
direito a pensao alimenticia, que nao serdo superiores ao valor dos alimentos
fixados judicial ou extrajudicialmente.

§2°. O pagamento de pensao por morte ndao sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente.

Art. 34. O ex-cbnjuge, divorciado ou separado, que recebia pensao de alimentos na
data do 6bito do segurado, fara jus a pensao por morte na proporgao da quota que
recebia a titulo de alimentos, desde que comprove sua dependéncia econémica em
relacdo ao segurado e que nao tenha contraido novo casamento ou passado a
constituir unido estavel ou concubinato.
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Paragrafo unico. N&o tera direito a pensdo o cdnjuge que, ao tempo do
falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente,
sem o recebimento de penséao alimenticia.

Art. 35. A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente
somente produzira efeitos a contar da data da habilitacio.

Art. 36. Nao fara jus a pensdao o dependente condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 37. O beneficiario da penséao provisoria de que trata o § 6° do art. 28 desta Lei
devera anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando
obrigado a comunicar imediatamente ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Viamao o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil
e penalmente pelo ilicito.

Art. 38. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de mais de uma penséo no
ambito do RPPS, quando decorrente de acumulo licito de cargos por parte do
segurado, ou quando o pai e a mae eram segurados do RPPS.

Paragrafo unico. Quando ilicita a acumulagao de pensao deixada por cénjuge,
companheiro ou companheira fica assegurado ao beneficiario o direito de
opgao pela mais vantajosa.

Art. 39. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na
data do obito do segurado, observados os critérios de comprovagéo de dependéncia
econOmica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito a pensao.

Art. 40. A pensédo devida a dependente incapaz, por motivo de alienagdo mental
comprovada, sera paga ao curador judicialmente designado.

Secgao VI
Gratificagcao Natalina

Art. 41. A Gratificacdo Natalina sera devida ao segurado ou dependente que,
durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensao por morte
pagos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Viamao.

Paragrafo unico. A gratificacdo natalina de que trata o caput deste artigo sera
proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Viamao, onde cada
més correspondera a 1/12 (um doze avos), e tera por base o valor do beneficio
do més de dezembro, exceto quando o beneficio se encerrar antes deste més,
quando o valor sera o do més da cessacgao.

CAPITULO V
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DOS CALCULOS DOS PROVENTOS

Art. 42. No calculo dos beneficios do regime préprio de previdéncia social do
Municipio de Viamao sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de
contribuigdo e das remuneragdes adotados como base para contribuigdes a regime
préprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior
aquela competéncia.

§ 1° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput, com acréscimo
de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput:

| - no caso dos servidores ja vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social na data da publicagao desta Lei Complementar;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer
de acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenga do trabalho.

§ 3° O acréscimo a que se refere o § 2° sera aplicado para cada ano que
exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuicdo para os segurados de que
tratam o inciso Il do art. 27.

§4° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o art. 25 desta Lei
Complementar correspondera ao resultado do tempo de contribui¢cao dividido
por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na
forma do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de
acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situacdo mais favoravel.

§5° Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao salario
minimo nacional e serado limitados ao valor maximo do salario de contribuigcao
do Regime Geral de Previdéncia Social para o servidor que ingressou no
servigo publico em cargo efetivo apds a implantagdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opcéao correspondente, nos termos da
Lei Municipal n° 5110/2021.

Art. 43. Considera-se salario de contribuigdo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria regulados por esta lei, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observados o0s seguintes
critérios:

| - se o0 cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas
que refletem essa variagdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do
servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional
ao numero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;
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Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagao similar, o
valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneracéo do servidor publico
no cargo efetivo mediante a aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das
vantagens pecunidrias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepc¢ao da
vantagem.

Paragrafo Unico: E vedada a incorporagdo de vantagens de carater temporario
ou vinculadas ao exercicio de funcao de confianga ou de cargo em comissao a
remuneragao do cargo efetivo.

Art. 44. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam esta Lei seréao
reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas
datas e indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, aplicado
de forma proporcional entre a data da concessao e a do primeiro reajustamento.

CAPITULO VI
DAS REGRAS DE TRANSIGAO PARA CONCESSAO DA APOSENTADORIA

Art. 45. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado a
Regime Préprio de Previdéncia Social e de pensdo por morte aos respectivos
dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtencao desses beneficios até a data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagao vigente na data
em que foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da
pensao por morte.

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a
que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes
serdo calculados e reajustados de acordo com a legislacdo em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao
desses beneficios.

Art. 46. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes,
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis)
pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso |
do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagéo a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100
(cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o célculo
do somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungcdes de magistério na educacgao infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de
que tratam os incisos | e Il do caput serao:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos
de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem; e

lll - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V
do caput para as pessoas a que se refere 0 § 4°, incluidas as fragdes, sera de
81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem,
aos quais serao acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2022, 1 (um) ponto a
cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de
100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo corresponderao:

| - a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de
2003 e que nao tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicao Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou,
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para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - ao valor apurado na forma do artigo 42, para o servidor publico nao
contemplado no inciso |.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo nao terdo valor mensal inferior ao salario minimo nacional e serao
reajustados:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 6°;
ou

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipétese prevista no inciso |l do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins
de calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no
inciso | do § 6° o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas
que refletem essa variagéo integrara o calculo do valor da remuneragdo do
servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional
ao numero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagéo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagao similar, o
valor dessas vantagens integrara o céalculo da remuneracgao do servidor publico
no cargo efetivo mediante a aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das
vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgao da
vantagem.

Art. 47. A concessao de aposentadoria ao servidor municipal amparado no RPPS e
de pensdo por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes
beneficios antes da data de vigéncia desta Lei Complementar, observados os
critérios da legislacdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessao da aposentadoria ou da pensao por morte.
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§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se
refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serao
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria
mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados
todos os requisitos para sua concessao, ou de pensido aos se dependentes,
calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse
aposentado a data do 6bito.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Viaméao -
IPREV adotara procedimentos de analise e concessao de beneficios de modo a
reduzir o risco de fraude e a sua concessao irregular, observadas as normas de
compliance publico.

Art. 49. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 50. Ficam revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Viamao-RS, 14 de Dezembro de 2021

VALDIR BONATTO
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA:

A proposta de Projeto de Lei Complementar e Ordinaria, bem como emenda
a Lei Organica, altera o Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de
Viamado. A promulgagdo pelo Congresso Nacional da Emenda Constitucional n°
103/2019, em 12 de novembro de 2019, acarretou com uma série de obrigacdes
legislativas aos entes publicos.

A redacao original fora mantida em grande parte, com algumas mudangas
sensiveis com vistas ao aprimoramento do texto, de modo a trazer o maximo
equilibrio e razoabilidade a proposta a ser apreciada, sendo os seguintes pontos de
maior relevancia:

1) Regulamentagdo do auxilio-reclusdo e salario-familia;2) Regulamentagdo da
pensdo por morte e da aposentadoria especial;3) Alteracdo da idade de
aposentadoria e regulamentacdo da aposentadoria por incapacidade permanente,
bem como da possibilidade de readaptacéo;4) Criagdo de regras de transi¢cao para
quem ainda ndo implementou os requisitos da aposentadoria;5) Reproducédo da
regra constitucional de imunidade de contribuicdo previdenciaria dos aposentados e
pensionistas em caso defict atuarial;

As alteracdes oferecidas sao de fundamental importancia, pois buscam o
efetivo cumprimento das disposigbes atinentes ao regime previdenciario, conforme
previsao do Art. 40, da Constituicdo Federal, tendo, inclusive, a redagao da presente
legislagao reproduzido artigos da Lei que regulamenta as questdes junto a Unido.

Em razdo da modificacdo do texto constitucional introduzido pela Emenda n°
103/2019, no tocante aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS -,
passou a contemplar apenas os servidores publicos federais com novas regras de
inativagdo, 0 que se exige uma agao de homogeneidade quanto as regras de
aposentadoria e pensao do servidor publico, no dmbito do Municipio de Viaméao.

Mostra-se essencial a alteracdo da legislagdo viamonense, pois, a
necessidade do reflexo da reforma promovida em &ambito federal, visa dar
sustentabilidade ao Regime Proéprio de Previdéncia dos Estados e Municipios.

Por todo o exposto, as medidas propostas inserem-se em um contexto de
absoluta necessidade que visa garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios
atuais e futuros aos servidores publicos e seus dependentes, honrando assim, a
responsabilidade intergeracional, bem como, contribuindo para a sustentabilidade
fiscal.

Gabinete do Prefeito, em Viamao-RS, 14 de Dezembro de 2021

VALDIR BONATTO
PREFEITO MUNICIPAL
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